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	ОО
	–
	общественная организация

	КР
	–
	Кыргызская Республика

	РФ
	–
	Российская Федерация

	МНВОИ
	–
	Министерстве науки, высшего образования и инноваций

	КРСУ
	–
	Кыргызско-Российский Славянский Университет

	ППС
	–
	профессорско-преподавательский состав

	ОП
	–
	образовательная программа

	ЕАЭС
	–
	Евразийский экономический союз

	НИР
	–
	научно-исследовательская работа

	ООП
	–
	основная образовательная программа

	УЗИ
	–
	ультразвуковое исследование

	РК
	–
	Республика Казахстан

	МЗ КР
	–
	Министерство здравоохранения Кыргызской Республики

	ИРБИС
	–
	Интегрированная библиотечно-информационная система

	EBSCO
	–
	оперативная интерактивная справочно-библиографическая служба, предоставляющая доступ к базам данных англоязычных периодических изданий

	IPR-Books
	–
	электронный образовательный ресурс

	РИНЦ
	–
	Российский индекс научного цитирования

	ВАК КР
	–
	Высшая аттестационная комиссия Кыргызской Республики

	ООН
	–
	Организация Объединенных наций

	ЮНИСЕФ
	–
	международная организация защиты детей

	КАЗНМУ 
	–
	Казахский национальный медицинский университет имени Асфендиярова А.С.

	КГМА
	–
	Кыргызская государственная медицинская академия имени Ахунбаева И.К.

	ФГБНУ
	–
	Федеральное государственное бюджетное научное учреждение

	ОПОП
	–
	основная профессиональная образовательная программа

	ЦЭЗ МЗ КР
	–
	Центр электронного здравоохранения Министерства здравоохранения Кыргызской республики

	Нацстатком КР
	–
	Национальный статистический комитет Кыргызской Республики

	ВОЗ
	–
	Всемирная организация здравоохранения

	ИАИС
	–
	Интегрированная автоматизированная информационная система

	ГОУ ВПО
	–
	Государственное образовательное учреждение высшего профессионального образования

	УОУПиМС
	–
	Управление организации учебного процесса и мониторинга стандартов  
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1. [bookmark: _Toc227014022]Информация об образовательной организации и образовательной программе
1.1. Краткая информация об университете:

	Форма собственности ОО
Регистрационный номер и дата
	Государственная
88988-3300-У-е, 29.11.2024 г.

	Учредитель
	Кабинет Министров Кыргызской Республики и Правительство Российской Федерации

	Руководство ОО
	Волков Сергей Юрьевич, ректор КРСУ

	Сведения о лицензировании только по аккредитуемой программе
	Лицензия МНВОИ КР не требуется в связи с особым статусом КРСУ

	Миссия ОО
	Миссия КРСУ  – стать лидером Центральной Азии в образовании, разработке передовых технологий и решений

	Стратегические цели ОО
	· Соответствие национальным целям и научным приоритетам двух стран;
· Подготовка высококвалифицированных кадров для индустрии двух стран с учетом специфики и потребностей регионов; 
· Управление наукой и образованием под стратегические цели университета;
· Практикоориентированность и вертикальная интеграция модели образования;
· Открытый университет;
· Исследования и работа с миграционными потоками через интеграцию социально-гуманитарных и инженерных подходов;
· Развитие межстрановых технологических коопераций;
Интеграция в международные научные и инновационные проекты индустриальных партнеров.

	Достоинства ОО
	· КРСУ является межгосударственной образовательной организацией высшего образования, действующей на основании Межправительственного соглашения между Правительством РФ и КМ КР о деятельности КРСУ от 12 октября 2023 года, ратифицированного Законом КР от 7 февраля 2024 года №36.
· Университет обладает уникальным межгосударственным статусом, обеспечивающим функционирование в правовом поле двух государств, реализацию сетевых программ и программ двойных дипломов, а также выдачу дипломов, признаваемых в РФ.
· Университету присвоен Президентский статус Указом Президента КР от 8 сентября 2004 г. № 293 «О присвоении имени первого Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина Кыргызско-Российскому (Славянскому) университету».
· Университету присвоен особый статус Указом Президента КР от 20 марта 2024 г. УП № 80 «О внесении изменения в Указ Президента КР «О мерах по повышению потенциала и конкурентоспособности образовательных организаций высшего профессионального образования Кыргызской Республики от 18 июля 2022 года № 243».
· КРСУ обладает высоким кадровым потенциалом развитой академической культурой и устойчивой репутацией на национальном и международном уровнях.
· Университет участвует в международных рейтингах: QS World University Rankings и QS Asia University Rankings.
· Университет интегрирован в российское образовательное пространство, обеспечивая академическую мобильность, сопоставимость образовательных программ и возможности продолжения обучения и трудоустройства в РФ.
· КРСУ выполняет функцию гуманитарного и образовательного моста между КР и РФ.
· Реализуется политика цифровой трансформации: внедрены корпоративные информационные системы, цифровые образовательные технологии, аналитика данных и онлайн-сервисы.
· Развивается современная модель позиционирования университета (ребрендинг), направленная на повышение конкурентоспособности.
· Внедрена кластерная модель образования (инженерно-технический, биомедицинский, социогуманитарный кластеры).
· Реализуется модель обучения «4=3+2+1», обеспечивающая гибкость образовательных траекторий и поэтапное формирование компетенций.
· Сформирована система непрерывного образования (довузовская подготовка, высшее и дополнительное профессиональное образование).
· взаимодействие с работодателями и индустриальными партнерами, обеспечивающее практикоориентированную подготовку и трудоустройство выпускников.
· Развивается научно-исследовательская деятельность (гранты, международные проекты, публикационная активность, научные школы).
· Функционирует внутренняя система обеспечения качества образования (мониторинг, социологические исследования, механизмы улучшения).
· Реализуется комплексная молодежная политика, направленная на развитие лидерских и профессиональных компетенций обучающихся.
Обеспечена современная инфраструктура и образовательная среда, включая учебные пространства, лаборатории и цифровые сервисы.

	Контингент студентов и ППС по ОО
	По состоянию на 1.03.2026г. 7953 обучающихся, ППС составил 797чел.

	Вспомогательные структурные подразделения 
	Управление образовательных программ,
Управление международных связей, 
Управление по работе с персоналом, 
Научно-инновационное управление, 
Управление цифровой инфраструктуры,
Управление по взаимодействию с обучающимися,
Центр карьеры и трудоустройства, 
Управление по молодежной политике, 
Управление внеучебной работы, 
Библиотека и другие



1.2. Краткая информация об образовательной программе:
	Название программы
	 «Общественное здравоохранение и медицина»

	Шифр программы
	561000

	Название профиля / концентрации 
	«Общественное здоровье и здравоохранение»

	Присуждаемые степени, квалификации
	Доктор философии (PhD)

	Название факультета / департамента/института
	Медицинский факультет

	Ссылка на сайт/вкладку аккредитуемой программы 
	ОП «Общественное здоровье и здравоохранение»

	Организационная структура института/факультета/департамента (ссылка)
	· Медицинский факультет
· Деканат,
· Организационно-методический отдел,
· Центр координации учебного процесса и качества знаний,
· Центр организации медицинской практики,
· Центр симулятивного обучения и аккредитации врачей,
· Стоматологический учебно-клинический центр,
· Отдел послевузовского медицинского образования,
· Отдел оптимизации инфраструктуры и медицинских ресурсов,
· 38 профильных кафедр.

	Уровень подготовки
	PhD 

	Количество кредитов на ОП
	180 кредитов

	Адрес
	720048, Кыргызская Республика,
г. Бишкек, микрорайон Аламедин - 1, 31/1 

	Форма обучения
	Очная 

	Язык обучения
	Русский 

	Даты проведения самооценки 
	 23.10.2025 г. – 19.03.2026 г. 

	Даты визита экспертной комиссии в ОО
	13-15 май 2026 г.

	Руководитель программы/ зав. кафедрой
	Касиев Накен Касиевич

	Дата первичной аккредитации
	Аккредитация по данной программе впервые



1.3.  Сведения о пройденных аккредитациях в рамках аккредитуемой программы
По направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина», по профилю «Общественное здоровье и здравоохранению» в 2026 г. проходит впервые.

1.4. Состав и обязанности рабочей группы по проведению самооценки

	№
	ФИО
	Занимаемая должность
	Область ответственности
	Контактные данные 

	1. 
	Касиев Н.К. 
	Председатель комиссии, заведующий кафедрой «Общественное здоровье и здравоохранение»
	Общее руководство процессом самооценки образовательной программы.
Координация деятельности членов рабочей группы.
Обеспечение соответствия отчёта по самооценке требованиям аккредитационных стандартов.
Принятие решений по устранению выявленных несоответствий.
Представление результатов самооценки руководству образовательной организации.
	0554 520 420

	2. 
	Балбачан О.А
	Доцент кафедры «Общественное здоровье и здравоохранение»
	Организация подготовки материалов по самооценке.
Контроль полноты и актуальности учебно-методической документации.
Анализ соответствия учебного плана, рабочих программ дисциплин и практик требованиям стандартов.
Взаимодействие со структурными подразделениями.
	0556 711 741

	3. 
	Ибраимова Д.Д. 
	Доцент кафедры «Общественное здоровье и здравоохранение»
	Подготовка и анализ материалов по реализуемым дисциплинам и практикам.
Участие в анализе достижения заявленных результатов обучения и компетенций.
Предоставление данных по научно-исследовательской, учебно-методической и воспитательной работе.
Участие в организации мероприятий по результатам самооценки.
	0559 921 014

	4. 
	Кошмуратов А.Г. 
	Доцент кафедры «Общественное здоровье и здравоохранение»
	Сбор и анализ данных по научной деятельности и публикационной активности. 
Подготовка разделов по научно-исследовательской работе докторантов.
	0702 209 859

	5. 
	Ишенова Г.И. 
	Старший преподаватель кафедры «Общественное здоровье и здравоохранение»
	Сбор подтверждающих документов. 
Подготовка приложений к отчёту. 
Участие в организации мероприятий по результатам самооценки.
	0705 507 060

	6. 
	Джаналиев А.Б.
	Технический секретарь, преподаватель, PhD докторант кафедры «Общественное здоровье и здравоохранение»
	Техническое сопровождение подготовки отчёта. 
Оформление и редактирование документа; 
ведение протоколов заседаний. 
Сбор и систематизация информации. 
Контроль сроков выполнения задач.
Обеспечение хранения и актуализации документации
	0550 700 166






























Стандарт 1. Цели, ожидаемые результаты обучения, стратегия развития и особенности PhD программы.
Критерии к стандарту 1.
1.1. Цели программы.
[bookmark: _Hlk226371706][bookmark: _Hlk226370921][bookmark: _Hlk224549526]Цель  образовательной программы направления подготовки  PhD 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» согласована с миссией КРСУ (Кыргызско-Российский Славянский университет) направлена на подготовку высококвалифицированных научно-педагогических и научных кадров высшей квалификации, развитие научных исследований на основе интеграции образовательной, научно-исследовательской и инновационной деятельности университета, способных генерировать и внедрять новые научные знания в области общественного здоровья и здравоохранения.  
Достижение целей подтверждается результатами анкетирования, отзывами стейкхолдеров, публикационной активностью и внедрением результатов исследований.
Cтратегия университета, которая утверждена на заседании Управляющего совета КРСУ 27.06.2025 г. до 2040 года - стать лидером Центральной Азии в образовании, разработке передовых технологий и решений. Цель – подготовка специалистов нового технологического уровня для устойчивого развития Кыргызской Республики и Российской Федерации в рамках Евразийского экономического пространства, чтобы стать ведущей образовательной платформой Центральной Азии по подготовке специалистов нового технологического уровня для Кыргызстана, России и стран ЕАЭС, центром трансфера знаний и технологий, обеспечивающих интеграцию науки и практики, межкультурным мостом, укрепляющим гуманитарное сотрудничество двух стран и формирующим пространство взаимного уважения и культурного обмена.
Согласно новой стратегии университета образовательная программа общественное здоровье и здравоохранение ориентирована на формирование у докторантов компетенций, обеспечивающих проведение самостоятельных фундаментальных и прикладных исследований, решение актуальных задач системы здравоохранения в условиях глобальных вызовов и социально-экономических трансформаций, а также вклад в устойчивое развитие Кыргызской Республики и Российской Федерации. Реализация программы направлена на достижение интеграции научного и образовательного потенциала двух стран, развитие международного академического сотрудничества и сохранении духовных и интеллектуальных ценностей народов Кыргызской Республики и Российской Федерации, по итогам публичной защиты диссертации с присвоением ученой степени доктора философии (PhD) / доктора по профилю общественное здоровье и здравоохранение.
Особенности PhD программы заключаются в следующем: 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина является Межгосударственной образовательной организацией высшего образования. PhD‑программа ориентирована прежде всего на подготовку научно‑педагогических сотрудников высшей квалификации для университетов, академических институтов и системы здравоохранения Кыргызстана и международных организациях. При подготовке PhD докторантов акцент не только на исследовательскую часть, но и на педагогическую подготовку. Кафедра общественного здоровья и здравоохранения, где открыта PhD докторантура имеет научную школу, функционирует диссертационный совет, что даёт возможность PhD‑докторантам работать внутри сложившейся академической среды.
Отличие от программ традиционной аспирантуры от PhD докторантуры
Аспирантура: традиционная форма подготовки ученых. По окончании выдается диплом исследователя, а после защиты диссертации присуждается ученая степень кандидата наук. В аспирантуре две ступени: первая ступень - кандидат наук, вторая ступень - доктор наук. Диплом кандидата наук за рубежом приравнивают к доктору PhD, но требуются дополнительные подтверждения или процедура признания ученой степени полученный в одной стране, согласно стандартам другой страны. Сдача кандидатского минимума по предметам: история и философия науки, иностранный язык, кыргыз тест, спецпредмет. Утверждается один научный руководитель. Роль научного руководителя в аспирантуре: наставник, направляет исследование, определяет тему и методы исследования. Структура кандидатской диссертации определяется требованиями Высшей аттестационной комиссией, объем диссертации до 150 страниц. Публичная кандидатской диссертации проводится в диссертационном совете (15-25 члены совета), получают 2 отзыва официальных оппонентов, отзыв ведущей организации, проводится тайное голосование членов диссертационного совета.
PhD-докторантура: подготовка исследователя мирового уровня, с публикацией в ведущих международных журналах Scopus, Web of Science, после защиты PhD диссертации присуждается ученая степень доктор философии PhD / доктор по профилю. В системе PhD докторантуры одна ступень ученой степени. Доктор PhD подготавливается к академической карьере мирового уровня, международным исследованиям и признания ученой степени не требуется. Кандидатские экзамены не сдают. Утверждается два научных руководителя (отечественный и зарубежный). Роль научного руководителя в PhD докторантуре: наставник больше консультативный; докторант сам формулирует проблему, выбирает методы, принимает решения о дизайне исследования. PhD докторант обязательно проходит зарубежную научную стажировку согласно учебного плана. Структура PhD диссертации определяется требованиями Высшего учебного заведения, объем диссертации от 80 до 300 страниц. На публичной защите PhD диссертации присутствуют 5 членов жюри, которые предоставляют рецензии.


1.2. Ожидаемые результаты обучения.
По завершении образовательной программы PhD 561000 по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» выпускник должен обладать комплексом знаний, умений и компетенций, обеспечивающих успешное выполнение научной, исследовательской и преподавательской деятельности в сфере общественного здоровья и здравоохранения.
Результаты освоения ООП определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.
В результате освоения программы базовой докторантуры у выпускника должны быть сформированы следующие компетенции:
	№
	Компетенция
	Измеряемые показатели (индикаторы достижения)

	Компетенция 1
	Способность к критическому анализу и генерации новых научных идей
	Анализ научных источников, использованных при написании диссертации Обоснование научной новизны, выступления на конференциях

	Компетенция 2
	Способность проектировать и осуществлять комплексные междисциплинарные исследования
	Материалы и методы исследования. Использование статистических методов исследования.

	Компетенция 3
	Готовность участвовать в национальных и международных исследовательских коллективах
	Участие в НИР/гранте (проект). 
Совместные публикации.
Выступления на международных конференциях.

	Компетенция 4
	Владение современными методами научной коммуникации
	Подготовка диссертационного исследования.
Презентации.

	Компетенция 5
	Способность планировать профессиональное развитие
	Индивидуальный план PhD докторантов. Курсы повышения квалификации.
Участие в школах: Летняя школа «Старт в науку» 
Формирование научного портфолио PhD докторантов. 

	Компетенция 6
	Способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую деятельность
	Написание диссертации. 
Формирование базы данных (список литературы).
Проведение статистического анализа. Наличие практических рекомендаций/акта внедрения.

	Компетенция 7
	Готовность к преподавательской деятельности
	Проведение учебных занятий по программе педагогической практики (в установленном объёме).
Изучение учебной программы.
Отчет PhD докторантов о прохождении педагогической практике.


В профессиональной деятельности докторанты применяют системные знания теоретических и методологических основ общественного здоровья, современные научные методы статистического исследования, принципы доказательной медицины и исследовательской этики для разработки и реализации научного исследования, подготовки научных публикаций и осуществления педагогической деятельности.
PhD-докторантура по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» представляет собой междисциплинарную, исследовательскую направленность программы, интегрирующую общественное здоровье, клиническую медицину, биостатистику и управление здравоохранением. В результате формируется междисциплинарная исследовательская траектория. Программа формирует модель устойчивой научно-исследовательской среды, включающей научные конференции, публикационную активность, направленных на решение приоритетных задач здравоохранения.
Программа PhD направлена на подготовку высококвалифицированных специалистов с научной степенью «Доктор философии» и включает следующие ключевые компоненты:
Программа предусматривает интеграцию знаний и методов из смежных дисциплин как: история и философия науки, иностранный язык, государственный (кыргызский) язык, школа педагогического мастерства (педагогика и психология высшей школы), методология и методы научного исследования, что обеспечивает более широкий спектр применения полученных результатов исследований.
Докторанты приобретают навыки работы на стыке дисциплин (Общественное здравоохранение и медицина), что позволяет решать сложные научные и практические задачи в области общественного здоровья и здравоохранения.
Междисциплинарный подход с интеграцией общественного здравоохранения и клинической медицины отражен в темах диссертации следующих докторантов:
1. Каскыр Н.Т. «Анализ потенциала интеграции алгоритма диагностики онкологических заболеваний в процесс ультразвуковой диагностики с применением искусственного интеллекта».
2. Абыкеева Э.Ч. «Совершенствование организации скрининга рака шейки матки у женщин репродуктивного возраста».
3. [bookmark: _Hlk190265239]Люгай Е.Е. «Совершенствование подходов к стоматологической помощи детям начальной школы с осложнениями в контексте рентгенодиагностики».
4. Тулешов К.М. «Эффективность таргентной терапии при гепатоцеллюлярной карциноме печени».
5. Мусаев А.А. «Организационные мероприятия по коррекции микробиома кишечника у беременных женщин в постковидный период с использованием сублимированного кобыльего молока».
6. Орозбай С. «Особенности экстренного УЗИ в ранней диагностике неотложных состояний при дорожно-транспортном травматизме (на примере г. Алматы)».
7. Ауелханулы Н. «Социальная значимость и эффективность Fast-протоколов в ультразвуковом исследовании».
8. Нуралим М.Н. «Оптимизация систем управления и распределения антимикробных препаратов в рамках здравоохранения».
Программа обеспечивает изучение и применение современных международных стандартов, технологий, методов и инструментов научных исследований. Докторанты знакомятся с передовыми практиками в области общественного здоровья и здравоохранения, интегрируют международный опыт в собственные исследования при написании PhD диссертации, предусматривается использование современных методов статистического анализа, применяемых согласно мировым стандартам методов исследования.
Поддержка карьерного развития: Докторантам предоставляется доступ к интернет ресурсам: https://stat.gov.kg/ru/, https://med.kg/, а также по данным Центра электронного здравоохранения при Министерстве Здравоохранения для построения научно-исследовательской деятельности, получения грантов и программам стажировки.
Программа способствует развитию управленческих и лидерских навыков, необходимых для дальнейшей работы в научных и образовательных организациях.
Образовательная программа и присуждаемая квалификация «Доктор философии (PhD) / Доктор по профилю» разработаны и реализуются в соответствии с требованиями Национальной квалификационной рамки Кыргызской Республики (№491 от 18 сентября 2020 г.-8 уровень), предусматривающими отнесение квалификации к самому высокому уровню рамки, формирование соответствующих результатов обучения (знаний, умений, компетенций) и обеспечение сопоставимости квалификации как на национальном, так и на международном уровнях.
1.3. Стратегия развития PhD программы.
Развитие университета в качестве ведущего вуза на образовательном пространстве Центральной Азии, нацеленного на интеграцию в единое образовательное пространство стран ЕАЭС и дальнего зарубежья и решение социально значимых проблем региона, в том числе - в следующих областях:  
· Русский язык на пространстве Центральной Азии;  
· Межкультурный и межрелигиозный диалог;  
· Устойчивое экономическое развитие;  
· Современные технологии в образовании и науке. 
Успехи реализации стратегии PhD-программы по направлению подготовки – 561000 Общественное здравоохранение и медицина по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение»:
· PhD-докторанты программы публикуют научные статьи в рецензируемых журналах, в том числе в изданиях, индексируемых в международных базах данных (Scopus, Web of Science). По результатам диссертационных исследований подготовлены и опубликованы статьи по актуальным проблемам общественного здоровья. 
· PhD-докторанты участвуют в научных конференциях.
· Заключены договоры о научном и образовательном сотрудничестве с профильными организациями здравоохранения: Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ижевская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, в лице ректора, Шкляева Алексея Евгеньевича; Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко», именуемое в дальнейшем «Институт», в лице директора Зудина Александра Борисовича для совместного научного исследования и стажировки PhD-докторантов; Казахским Национальным Медицинским Университетом им. С.Д. Асфендиярова, в лице Председателя правления ректора к.м.н. Шоранова Марата Едигеевича; Ошского Государственного университета, в лице ректора д.м.н., профессора Кожобекова Кудайберди Гапаралиевича; Кыргызской Государственной медицинской академией, в лице ректора Кудайбергеновой Индиры Орозобаевны.

SWOT анализ Стандарта 1
	Сильные стороны
	Возможности

	1. Чётко сформулированная цель программы, ориентированная на подготовку кадров высшей квалификации для науки, образования и системы здравоохранения.
2. Выраженная междисциплинарность: интеграция общественного здоровья, медицины, биостатистики, менеджмента и экономики здравоохранения.
3. Соответствие Национальной квалификационной рамке КР (8 уровень) и международным требованиям к PhD-подготовке.
4. Развитая исследовательская инфраструктура КРСУ.
5. Практико-ориентированная направленность.
6. Международное академическое и научное сотрудничество (РФ, РК).
7. Публикации в журналах Scopus и Web of Science, участие в реальных научных проектах.
	1. Рост значимости общественного здоровья и здравоохранения.
2. Расширение международных партнёрств, программ академической мобильности и совместных PhD-исследований.
3. Развитие цифрового здравоохранения.
4. Привлечение грантов для поддержки диссертационных исследований.
5. Укрепление роли КРСУ как регионального центра подготовки PhD в области общественного здоровья.

	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Необходимость дальнейшей расширения системы наставничества и научного сопровождения PhD-докторантов.
2. Высокие требования к публикационной активности могут быть сложны.

	1. Усиление конкуренции со стороны зарубежных PhD-программ в области общественного здоровья и здравоохранения.
2. Риски оттока молодых исследователей за рубеж при отсутствии долгосрочных карьерных траекторий.







СТАНДАРТ 2. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ СРЕДА, НАУЧНАЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ЭТИКА
Критерии к стандарту 2
2.1. Созданы условия для развития сильной научно-исследовательской среды.
Политика и положения, доступа к научным ресурсам КРСУ регулируются следующими внутренними документами: Положение о библиотеке КРСУ, Положение об электронной библиотеке КРСУ. КРСУ располагает собственной библиотекой, читальными залами на каждом факультете, залами электронной библиотеки с доступом в Интернет.
Образовательная организация обеспечивает доступ докторантов к библиотеке (https://www.iprbookshop.ru/; https://dlib.eastview.com/login), базам данных Центра электронного здравоохранения МЗ КР и Национального статистического комитета КР https://stat.gov.kg/ для проведения научных исследований.
Каталог ведется в электронном виде и на бумажных носителях.
Объем фонда библиотеки университета на январь 2026 г. составляет 148340 единиц хранения, электронных ресурсов 19160 экземпляров. Учебных изданий в фонде библиотеки 106784 экземпляров, научных литератур 34770 экз., диссертации 1197 экз., книги 157267 экз., книги авторов КРСУ 5610 экз., обеспеченность основной литературой по программе «Общественное здравоохранение и медицина» по предмету общественное здоровье и здравоохранение, имеющейся в библиотечном фонде КРСУ 1118 экз. Обновление библиотечно-информационного обеспечения учебного процесса по программе осуществляется библиотекой КРСУ ежегодно.
Основная и рекомендуемая дополнительная литература, учебно-методические разработки в помощь при изучении дисциплин, согласно учебному плану, обеспечивается и библиотечным фондом.  
Библиотека активно осваивает и внедряет в работу современные информационные технологии. С 2002 года в библиотеке установлена автоматизированная информационно-библиотечная система «ИРБИС», разработан сайт библиотеки http://lib.krsu.kg и обеспечивающие удаленный доступ к информационным продуктам крупнейших зарубежных издательств – EBSCO и IPR-Books, еlibrary.ru
Научно-исследовательская работа является важной частью деятельности сотрудников и PhD докторантов. Университет оказывает поддержку в процессе написания и публикации научных статей. Предусмотрены денежные поощрения за научную деятельность, публикацию научных статей (по мини гранту) не только PhD докторантов, но и научных руководителей.
Функционирование научной школы способствует обеспечению преемственности научных традиций, интеграции образовательной и научно-исследовательской деятельности, а также реализации целей образовательных программ подготовки кадров высшей квалификации. 
На кафедре функционирует научная школа «Общественное здоровье и здравоохранение», обеспечивающая формирование устойчивой научно-исследовательской среды и развитие приоритетных направлений научных исследований в области общественного здоровья и системы здравоохранения.
Научной школой кафедры общественного здоровья и здравоохранения руководит доктор медицинских наук, профессор Касиев Накен Касиевич. Общее количество профессорско-преподавательского состава научной школы - 10 человек, из них 2 доктора медицинских наук, 3 кандидата медицинских наук, 4 старших преподавателя, 1 преподаватель (молодой ученый PhD докторант третьего года обучения), также в составе научной школы – 16 PhD докторантов. По результатам исследований профессорско-преподавательского состава научной школы за 2020-2025 гг. опубликованы несколько учебных пособий – 7 и более 100 научных статей, многие из которых опубликованы в отечественных (РИНЦ) и зарубежных журналах имеющие высокий импакт-фактор и входящих в базу Scopus и Web of Science, а также защищены более 5 кандидатских диссертаций ВАК КР. Ученые научной школы обсуждают свои научные результаты на Международных конференциях.  В настоящее время научный коллектив плодотворно занимаются научно-исследовательской работой и подготовкой научных кадров.  Деятельность научной школы направлена на подготовку высококвалифицированных научных и научно-педагогических кадров, а также на организацию системного научного руководства и методологического сопровождения PhD-докторантов на всех этапах выполнения диссертационных исследований, включая формирование научной тематики, выбор методологии, проведение исследований, анализ результатов и подготовку публикаций.
Закреплены докторанты за опытными научными руководителями на кафедре: д.м.н., профессором Касиевым Н.К., к.м.н., доцентом Болбачан О.А., к.м.н., доцентом Ибраимовой Д.Д., к.м.н., доцентом Кошмуратовым А.Г. которые регулярно проводят научные консультации при подготовке публикаций, методологическую поддержку при выборе методов исследования, академическое наставничество, в прохождении стажировок и участии в конференциях для своевременного выполнения индивидуальных планов докторантов.
На кафедре общественного здоровья и здравоохранения в настоящее время нет возможности для проведения международного научного проекта, прорабатывается вопрос в перспективе участие в научном проекте и участие PhD докторантов. В настоящее время PhD докторант Омуралиев Э.А. по направлению «Общественное здравоохранение и медицина», участвует в научном проекте «Программа Детского фонда ООН (ЮНИСЕФ) по климату, энергетике, окружающей среде и сокращению рисков бедствий» до 30 ноября 2026 года (Финансируется из бюджета ООН). PhD-докторант Абыкеева Э.Ч. принимала активное участие в международном мероприятии — региональном диалоге по вопросам реформы глобального здравоохранения (г. Амман, 2025 г.), в проекте «Скрининг рака шейки матки» (г. Багдад, 2026 г.) при поддержке организации «Врачи без границ».
PhD докторанты по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» активно участвуют с докладами в международных научных конференциях.
В 2024-2025 гг. в зарубежных и отечественных журналах, материалах международных и республиканских конференций докторантами опубликовано 17 научных статей.  
Научные семинары и конференции являются важным инструментом для распространения научных знаний и опыта, а также для создания новых контактов и сотрудничества между учеными и научными организациями. 
Результаты научно-исследовательской работы ППС и докторантов внедряются в учебный процесс и находят практическое применение.  
Для практического применения результатов научно-исследовательской работы устанавливаются контакты с зарубежными организациями такими как: Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ижевская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, в лице ректора, Шкляева Алексея Евгеньевича; Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко», именуемое в дальнейшем «Институт», в лице директора Зудина Александра Борисовича для совместного научного исследования и стажировки PhD-докторантов; Казахским Национальным Медицинским Университетом им. С.Д. Асфендиярова, в лице Председателя правления ректора к.м.н. Шоранова Марата Едигеевича, которое предоставляет возможность для практического применения результатов своих исследований.
По программе общественное здоровье и здравоохранение задействованы зарубежные научные руководители, имеющие степень, доктор PhD: 
1. Тогузбаева Асем Якуббековна научный руководитель PhD докторанта второго года обучения Тулешева К.М. 
2. Карибаева Индира Абильбаевна, PhD докторанта первого года обучения Алекешовой Р.К.
Программа PhD докторантуры функционирует с 2024 года, выпускников PhD докторантуры не было. В настоящее время прорабатывается вопрос предварительной договоренности с докторами PhD из зарубежных стран по их привлечению к научному руководству докторантов PhD и доктором PhD выпускницей Международной высшей школы медицины Ли Н.Е. директором стоматологического центра «Млечный путь» к образовательной деятельности докторантов КРСУ. 
Поддержка научно-исследовательских стажировок и обмена научными результатами
Научно-исследовательская стажировка является важной частью учебного процесса докторантуры PhD проводится с целью изучения новейших теоретических, методологических и технологических достижений отечественной и зарубежной науки, а также закрепления практических навыков научной, профессиональной деятельности, применения современных методов научных исследований, обработки и интерпретации экспериментальных данных в диссертационном исследовании. 
Продолжительность научно-исследовательской стажировки – не менее 2 недели, исходя из нормативного времени работы докторанта на практике в течение месяца, равного 214 часам. 
К научно-исследовательской стажировке были допущены PhD докторанты второго года обучения Омуралиев Э.А., Джаналиев А.Б., полностью выполнившие учебный план обучения. 
Для оформления научно-исследовательской стажировки докторантами составлены план-программа прохождения научной стажировки, заверенный научным руководителем.
По окончании научно-исследовательской стажировки докторант представляет в центр базовой докторантуры PhD отчет по утвержденной форме. Отчет является основным документом, который характеризует уровень подготовленности и профессиональной направленности докторанта. 
2.2. Требования к профессиональной и научно-исследовательской этике, которые строго соблюдаются всеми стейкхолдерами.
В образовательной и научно-исследовательской деятельности кафедры и PhD-программы соблюдаются нормы этического кодекса  КРСУ, который был принят на расширенном ученом совете Этический кодекс 29.08.2024 г., №432-П, который направлен на укрепление корпоративной культуры, обеспечение высокого уровня профессиональной этики и соблюдение принципов академической честности. 
Для осуществления экспертизы научных исследований в медицине с участием человека, и контролем за соответствием исследований международным и национальным требованиям в 2022 г. утверждена Приказом ректора КРСУ 6 января №6-к комиссия по биоэтике медицинского факультета, в связи со спецификой профиля и направления программы. В настоящее время разработан проект «Положение о биоэтическом комитете медицинского факультета», который находится на стадии обсуждения и в последующем его утверждение.
Профессорско-преподавательский состав кафедры ежегодно участвует в конференции «Международный день биоэтики», проводимой КГМА им. Ахунбаева И.К., что способствует интеграции биоэтических принципов в образовательный и научно-исследовательский процессы.
Профессорско-преподавательским составом кафедры разработана рабочая программа по дисциплине «Биоэтика», читаются лекции и проводятся практические занятия по предмету для студентов медицинского факультета КРСУ, а также изданы учебное пособие и книга по предмету биоэтика. Данный подход обеспечивает соответствие PhD программы требованиям академической добросовестности, этики исследований и стандартам качества.
Проведены научные семинары доктором PhD, выпускницей Международной высшей школы медицины Ли Н.Е. директором стоматологической клиники «Млечный путь» для научных руководителей и PhD докторантов на тему: «Методология и специфика подготовки диссертационной работы PhD докторантов» (26.02.2026 г.), «Механизмы трансформации исследовательской среды в условиях цифровизации» (10.03.2026 г.) на базе КРСУ, по улице Киевская 44.
Для улучшения научно-исследовательской деятельности PhD докторантов и в соответствии с планом научно-образовательной деятельности кафедры общественного здоровья и здравоохранения в период с 28 по 30 мая 2025 года проведён научный семинар — Летняя школа «Старт в науку» для аспирантов, PhD-докторантов, клинических ординаторов, студентов и научных руководителей.
Мероприятие организовано на базе кафедры общественного здоровья и здравоохранения по адресу: г. Бишкек, ул. Ахунбаева, 92А, Национальный центр онкологии и гематологии, корпус 6, конференц-зал.
[bookmark: _Hlk224655752]В реализации образовательной программы семинара приняли участие приглашённые эксперты из ведущей научно-исследовательской организации ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва) Российской Федерации:
1. Ананченкова Полина Игоревна — ведущий научный сотрудник, заведующая кафедрой экономики и социологии здравоохранения ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва), которая провела лекционные занятия и тренинги по публикационной активности, результатам интеллектуальной деятельности, профессионального развития молодого учёного и работа с наукометрическими и библиографическими базами данных(РИНЦ, PubMed, Scopus, Web of Science)
2. Малинович Евгения Викторовна — преподаватель кафедры экономики и социологии здравоохранения ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва), которая провела лекционные занятия по использованию искусственного интеллекта в научных исследованиях, обзора цифровых научно-исследовательских инструментов и платформ.
3. [bookmark: _Hlk224655809][bookmark: _Hlk224655855]Кульжанов Максут Каримович, д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения» КазНМУ имени С.Д. Асфендиярова, Кульжанов М.К. провел лекции, мастер-классы для PhD-докторантов и профессорско-преподавательского состава кафедры, которые способствовали укреплению научного и образовательного потенциала кафедры, по совершенствованию современных тенденций в общественном здравоохранении, а также развитию исследовательских и управленческих компетенций профессорско-преподавательского состава, PhD докторантов.
2.3. Партнерские связи с национальными и международными научными центрами, университетами и организациями.
[bookmark: _Hlk224655684]Партнерские связи: Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ижевская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, в лице ректора, Шкляева Алексея Евгеньевича; Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко», именуемое в дальнейшем «Институт», в лице директора Зудина Александра Борисовича для совместного научного исследования и стажировки PhD-докторантов; Казахским Национальным Медицинским Университетом им. С.Д. Асфендиярова, в лице Председателя правления ректора к.м.н. Шоранова Марата Едигеевича; Ошского Государственного университета, в лице ректора д.м.н., профессора Кожобекова Кудайберди Гапаралиевича; Кыргызской Государственной медицинской академией, в лице ректора Кудайбергеновой Индиры Орозобаевны.
Научно-исследовательская стажировка докторантов — это важный элемент подготовки PhD докторантов, по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» способствует повышению уровня научной квалификации докторанта, интеграции в международное научное сообщество по общественному здоровью и здравоохранению,  получению опыта публикационной активности, развитию академической мобильности. Исследовательские компетенции влияют на качество диссертационной работы докторантов. Также зарубежная стажировка способствует изучению передового зарубежного опыта по теме диссертации, освоению методов статистического анализа, проведение социологического исследования, участия в семинарах, конференциях, подготовки научных публикаций совместно с принимающей стороной.
Научные руководители PhD-докторантов активно осуществляют публикационную деятельность в соавторстве с исследователями из других стран, обеспечивая интеграцию докторантов в международное научное пространство и трансфер передовых научных подходов. 
1. Болбачан О. А., Ибраимова Д. Д., Кузнецов М. Ю., Ананченкова П. И., Тонконог В. В. Экспорт медицинского образования на мировом рынке образовательных услуг / Болбачан О. А., Ибраимова Д. Д., Кузнецов М. Ю., Ананченкова П. И., Тонконог В. В. // Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины. - 2024. - Т. 32. S2. – С. 1068-1071.  Ядро РИНЦ, Q4 ISSN печатной версии: 0869-866X  IF-0,908.
2. Написан раздел монографии Болбачан О. А., Ибраимовой Д. Д. «Медико-демографические процессы в Кыргызской Республике» в соавторстве с Ананченковой П.И., ведущим научным сотрудником, «Национального научно-исследовательского института общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва), находится на стадии публикации. Внедрена система поддержки публикаций PhD докторантов с партнерами из Российской Федерации «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» по соглашению при оформлении статьи (Scopus) на английском языке, публикация осуществляется бесплатно для развития академической мобильности докторантов. Одним из таких примеров является статья PhD докторанта Джаналиева А.Б. «Структурные и динамические особенности болезней органов кровообращения в Кыргызской республике», который на данный момент времени находится на рассмотрении публикации в журнале «Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины».
2.4. Инновационные лаборатории и пространства для коллективной работы (например, «коворкинги») для обмена опытом между докторантами.
КРСУ демонстрирует стабильность и достаточность учебных площадей.
Здание, в котором ведется образовательная деятельность по программе 561000 по направлению Общественное здравоохранение и медицина, по профилю Общественное здоровье и здравоохранение находится по адресу г. Бишкек, ул. Ахунбаева 92а, в корпусе № 6 Национального центра онкологии и гематологии, на территории которого расположены столовые и кафе. Учебные аудитории, укомплектованные специализированной мебелью, количество посадочных мест которых позволяет проводить регулярные консультации, научное руководство, методологическую поддержку и академическое наставничество, лекции и практические занятия. Лекционный зал оснащен набором демонстрационного оборудования (стационарный проектор, LED экран), аудитории оборудованы переносным экраном, интерактивной доской, ноутбуком с выходом в интернет). Все аудитории и необходимые информационные средства для проведения занятий указаны в силлабусах.
Встречи научных руководителей с PhD-докторантами как одна из ключевых форм наставничества проводилась в офлайн формате 02.12.2024 г., 16.12.2024 г., 01.03.2025 г., 17.12.2025 г., 10.03.2026 г., а также в онлайн-формате в соответствии с графиком учебного процесса. Целью данных встреч являлось системное сопровождение образовательной и научно-исследовательской деятельности докторантов 1–3 курсов. В рамках встреч рассматривались следующие вопросы: - ознакомление докторантов с учебным планом и требованиями к научно-исследовательской деятельности в соответствии с ОПОП PhD КРСУ; - обсуждение, корректировка и утверждение тем диссертационных исследований; - оценка соответствия тем диссертаций приоритетным направлениям развития здравоохранения; - анализ результатов промежуточной аттестации и текущей успеваемости докторантов. Особое внимание уделялось вопросам научной активности докторантов по их участию в научных конференциях, прохождению научных стажировок, подготовке и публикации научных статей и контроль выполнения этапов диссертационного исследования. 
На кафедре разработана менторская программа, которая обсуждена и утверждена на кафедральном заседании (протокол №2 от 11.09.2025 г.). Внедрение менторской программы необходимо для систематизации научного сопровождения докторантов и повышения результативности и качества подготовки диссертационных исследований, развития исследовательских компетенций, сопровождения публикационной активности, формирования индивидуальных образовательных и научных траекторий.
2.5. Публикационная активность и открытость
Образовательная организация поощряет открытый доступ к результатам исследований. Публикации PhD докторантов результатов научных исследований в рецензируемых научных журналах обеспечивают прозрачность и общественное признание научной деятельности. Размещение статей в авторитетных научных изданиях способствует повышению видимости и доступности научных результатов посредством их индексирования в международных научных базах данных и роста цитируемости на веб-сайте - elibrary.ru. 

SWOT анализ Стандарта 2
	Сильные стороны
	Возможности

	1. Сформирована устойчивая научно-исследовательская среда, включающая научную школу «Общественное здоровье и здравоохранение» с опытными руководителями. 
2. Обеспечен широкий доступ к научным ресурсам: международные базы данных (IPR Books, EBSCO, eLIBRARY), национальные базы (ЦЭЗ МЗ КР, Нацстатком КР), электронная библиотека. 
3. Наличие развитой библиотечно-информационной инфраструктуры (ИРБИС, электронный каталог, удалённый доступ к ресурсам). 
4. Реализуется система научного сопровождения докторантов (научные руководители, консультации, менторская программа). 
5. Внедрены механизмы стимулирования публикационной активности (мини-гранты, поддержка публикаций, в т.ч. Scopus). 
6. Активная публикационная деятельность докторантов и ППС (публикации в РИНЦ, Scopus, Web of Science). 
7. Функционирует система научных мероприятий (семинары, летняя школа «Старт в науку», международные лекции). 
8. Налажены международные и национальные партнерства (РФ, Казахстан). 
9. Обеспечено участие докторантов в научных проектах (например, проект ЮНИСЕФ). 
10. Введены обязательные зарубежные стажировки, способствующие академической мобильности. 
11. Действует Этический кодекс КРСУ и биоэтическая комиссия → соблюдение принципов академической честности. 
12. Внедрение дисциплины «Биоэтика» и регулярное участие ППС в биоэтических мероприятиях. 
13.  Развитая менторская система и регулярные научные встречи.
	1. Расширение участия в международных научных проектах и грантах (ЮНИСЕФ, ВОЗ). 
2. Увеличение числа совместных публикаций с зарубежными партнёрами (Scopus/WoS). 
3. Развитие академической мобильности и двойного научного руководства. 
4. Создание междисциплинарных исследовательских лабораторий и коворкинг-центров. 
5. Рост публикационной активности докторантов. 
6. Привлечение международных экспертов и PhD-супервизоров. 
7. Расширение сотрудничества с государственными структурами здравоохранения (для внедрения результатов исследований). 
8. Повышение цитируемости.

	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Отсутствие полноценных международных научных проектов на уровне кафедры (системных грантов). 
2. Небольшое количество докторантов и публикаций, что связано с тем, что программа функционирует с 2024 года. 
3. Отсутствие выпускников PhD, что пока не позволяет продемонстрировать конечные результаты программы. 
4. Биоэтический комитет находится на стадии переутверждения. 

	1. Высокая конкуренция со стороны международных и региональных PhD-программ. 




СТАНДАРТ 3. ПОЛИТИКА ГАРАНТИИ КАЧЕСТВА, ПОДОТЧЕТНОСТЬ И ПРОЗРАЧНОСТЬ
3.1. Образовательная организация должна утвердить и внедрить политику гарантии качества, которая охватывает все аспекты PhD программ, включая преподавание, исследования, супервизию и инфраструктуру.
Политика гарантии качества образования в КРСУ основана на внутренней системе оценки качества образования, которая включает разработку и реализацию процедур обеспечения качества, мониторинг соответствия стандартам, координацию аккредитации, взаимодействие с внешними агентствами и постоянное улучшение образовательных программ, опираясь на национальные и международные требования к качеству. Профессорско-преподавательский состав образовательной программы ознакомлены с политикой гарантии качества образования КРСУ. Политика качества реализуются по всем направлениям деятельности регулярно анализируется, корректируется с учетом потребностей. 
На основе Политики гарантии качества КРСУ, на кафедре общественного здоровья и здравоохранения разработана в соответствии с миссией и стратегией университета и направлена на подготовку высококвалифицированных, конкурентоспособных специалистов и научных кадров, способных вносить вклад в развитие системы здравоохранения, науки и образования, утвержденной 30.10.2024 г. Участники программы вовлечены в реализацию политики через участие в образовательном процессе, научной деятельности, оценке качества программы и совершенствовании ее содержания.
В настоящее время обсуждается проект политики гарантии качества образования в КРСУ. Политика основана на принципах интеграции образования, науки и практики, а также непрерывного совершенствования образовательной деятельности. 
В структуру управления университетом входит попечительский совет, который вовлечен в процесс, отвечающий за образовательную политику и гарантию качества, определяет стратегию развития вуза, вносит вклад в совершенствование материально-технической, учебно-методической и научно-исследовательской базы университета. Попечительский совет имеет Положение с целями и задачами для реализации.  
Профессорско-преподавательский состав кафедры принимали участие в проведении аккредитации программ в других образовательных организациях Кыргызской Республики:
Научные руководители PhD докторантов к.м.н., доцент Болбачан О.А., к.м.н., доцент Ибраимова Д.Д. прошли тренинг Агентства аккредитации качества и рейтинга «Проведение независимой аккредитации программ и организаций профессионального образования» (12.10.2019 г.). Принимали участие в составе экспертной комиссии по лицензированию образовательной деятельности Бишкекского Международного медицинского института с целью получения лицензии на осуществление образовательной деятельности (Приказ №267/1 от 10.03.2020 г.) к.м.н., доцент Болбачан О.А., к.м.н., доцент Ибраимова Д.Д. 
К.м.н., доцент Болбачан О.А. участвовали в составе комиссии для проведения лицензионного контроля соблюдения требований образовательных организаций Бишкекского Международного медицинского института с целью получения лицензии на осуществление образовательной деятельности (Приказ №2074/1 от 26.10.2022 г.).
К.м.н., доцент Ибраимова Д.Д. входила в состав Государственной аттестационной комиссии по итоговой аттестации студентов Бишкекского международного медицинского института (Приказ № 227/5 от 10.11.2023 г.).
Доценты кафедры Болбачан О.А., Ибраимова Д.Д. участвовали в составе жюри по защите диссертаций PhD докторанта МВШМ в 2025-2026 уч. г. 
К.м.н., доцент Ибраимова Д.Д. входила в состав Государственной аттестационной комиссии по аттестации выпускников Бишкекского международного медицинского института на 2025-2026 уч. г. (Приказ №33.1 от 27.10.2025 г.)
Процесс обеспечения качества образования регулируется Положением о проведении внутренней независимой оценки качества образования, в котором определены мероприятия, сроки и ответственные лица. Внедрена система Интегрированной автоматизированной информационной системы (ИАИС), которая позволяет документировать процессы, влияющие на качество подготовки PhD докторантов: 
· отслеживать, анализировать и корректировать весь процесс обучения от поступления абитуриента до защиты диссертации PhD; 
· [bookmark: _Hlk224207554]планировать эффективное распределение времени ППС, а также выполнение запланированной учебной нагрузки, которая заполняется в приложении КРСУ «НАГРУЗКА»; 
· использовать технологическую карту дисциплины для оценивания успеваемости докторантов. 
Управление образовательных программ и Центр базовой докторантуры контролирует выполнение ППС своих обязанностей и достижения докторантов при освоении ООП. 
Выпускающая кафедра PhD докторантуры по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» является основным академическим подразделением, ответственным за реализацию образовательной программы PhD:
· обеспечивает разработку, академическое содержание образовательной программы с учетом современных научных достижений и требований системы общественного здравоохранения;
· осуществляет внутренний мониторинг качества образовательного процесса, включая анализ фондов оценочных средств, результатов текущего, промежуточного и итогового контроля знаний докторантов; 
· проводит систематический анализ о выполненной работе за учебный год, что отражено в отчетах научных руководителей и PhD докторантов;
· обеспечивает регулярное взаимодействие с представителями профессионального научного сообщества и, работодателями стейкхолдерами. Были проведены научные семинары доктором PhD, выпускницей Международной высшей школы медицины Ли Н.Е. директором стоматологической клиники «Млечный путь» для научных руководителей и PhD докторантов на тему: «Методология и специфика подготовки диссертационной работы PhD докторантов» (26.02.2026 г.), «Механизмы трансформации исследовательской среды в условиях цифровизации» (10.03.2026 г.) на базе КРСУ, по улице Киевская 44.
[bookmark: _Hlk226453928]За отчетный период результаты аудита образовательной программы были рассмотрены на уровне кафедры общественного здоровья и здравоохранения, по итогам чего установлено, что действующая образовательная программа соответствует установленным требованиям и целям подготовки. В связи с этим, были внесены некоторые изменения и дополнения в тематику учебной программы по дисциплине «Общественное здоровье и здравоохранение», по теме лекции «Глобальное здоровье и международное сотрудничество» и дисциплине «Доказательная медицина» по теме лекции «Методика подготовки систематического обзора и мета-анализа», «Статистические методы метаанализа». При этом программа продолжает реализовываться в соответствии с принципами постоянного мониторинга и обеспечения качества.
3.2. Программа должна обеспечивать прозрачность и подотчетность, в том числе доступ к информации о процессах оценки качества, отчетам аккредитаций, результатам внутренних и внешних оценок 
Программа PhD обеспечивает прозрачность и подотчётность, включая открытый и своевременный доступ заинтересованных сторон к информации о процедурах, критериях и результатах оценки качества образовательного процесса, а также механизмах принятия управленческих решений и улучшения программы.
Информирование всех заинтересованных сторон о проводимой политике и стратегии в области качества осуществляется, в первую очередь, через официальный сайт КРСУ. Кроме того, информация о решениях Ученых Советов университета и факультетов, ректората, совещаний регулярно и своевременно доводится до сотрудников и докторантов посредством приказов, распоряжений, решений и постановлений (через систему ИАИС для сотрудников, систему ИАИС для докторантов, по электронной почте или на бумажном носителе).
Прозрачность и доступность информации о политике качества:
Прозрачность и доступность информации о политике обеспечения качества образования являются ключевыми условиями для эффективного функционирования системы управления качеством в КРСУ. Доступность данных о механизмах обеспечения качества позволяет всем участникам образовательного процесса осознавать цели и задачи политики, понимать свою роль в ее реализации и вносить вклад в ее совершенствование.
Принципы прозрачности и доступности информации
Политика обеспечения качества образования в КРСУ соответствует следующим принципам:
· Открытость – свободный доступ всех заинтересованных сторон (студентов, преподавателей, административного персонала, работодателей, выпускников) к информации о системе обеспечения качества.
· Доступность – публикация документов на официальных ресурсах университета, а также их представление в удобном формате.
· Ясность и понятность – четкое изложение целей, задач, механизмов реализации политики качества без избыточной бюрократизации и сложной терминологии.
· Обратная связь – создание условий для обсуждения политики качества и внесения предложений всеми участниками образовательного процесса.
PhD докторанты активно участвую в научных мероприятиях: зарубежных, республиканских. 
PhD докторант третьего года обучения Джаналиев А.Б. проходит курс «Инструменты и сервисы разработки контента и организации электронного обучения (Moodle)» - 29.01.-31.03.2026 г.
PhD докторант третьего года обучения Омуралиев  Э.А. в настоящее время является  программным сотрудником Детского  фонда  ООН  (ЮНИСЕФ) до 29.11.2026 г. PhD-докторант Абыкеева Э.Ч. принимала активное участие в международном мероприятии — региональном диалоге по вопросам реформы глобального здравоохранения (г. Амман, 2025 г.), в проекте «Скрининг рака шейки матки» (г. Багдад, 2026 г.) при поддержке организации «Врачи без границ».
Кроме научных достижений PhD докторантов имеются достижения и в других сферах. Абыкеева Э.Ч. докторант второго года обучения активно участвует в работе международной организации «Врачи без границ», а также активно занимается альпинизмом (Восхождение на пик Юхина (5130 м), БЛ «Ак-Таш», IMC Pamir, Asia Outdoor, 15.07.2025 г.; Восхождение на пик Комсомольца (4120 м), г. Бишкек, Спотривная секция «Скиф-Политех», 04.04.2026 г.).
3.3. Предусмотрены и внедрены процедуры по вовлечению стейкхолдеров в процессы обеспечения качества:
Вовлечены стейкхолдеры в мониторинг обеспечения качества программ «Общественное здоровье и здравоохранение» для PhD докторантов по совершенствованию образовательной программы обеспечивают эффективность обучения, повышения конкурентоспособности выпускников. По данной программе стейкхолдером являются: 
1. Национальный НИИ общественного здоровья имени Н.А. Семашко в лице директора Зудина Александра Борисовича. Научные руководители PhD докторантов участвуют в ежегодных конференциях НИИ им. Семашко Н.А., PhD докторант Джаналиев А.Б. выступил с докладом на III Научно-практической конференции с международным участием «Здоровье - как стратегический ресурс России». 
В соответствии с планом научно-образовательной деятельности кафедры общественного здоровья и здравоохранения в период с 28 по 30 мая 2025 года в рамках академической мобильности был проведён научный семинар — Летняя школа «Старт в науку» для PhD-докторантов и научных руководителей на базе кафедры общественного здоровья и здравоохранения.
В реализации образовательной программы семинара приняли участие приглашённые эксперты из ведущей научно-исследовательской организации — Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко (г. Москва, Российская Федерация): П.И.Ананченкова, Е.В.Малинович.
2. Стоматологическая клиника «Млечный путь» в лице директора доктора PhD Ли Натальи Евгеньевны, которая 26.02.2026 г. провела научный семинар для PhD докторантов и профессорско-преподавательского состава на тему: «Методология и специфика подготовки диссертационной работы PhD докторантов» и 10.03.2026 г. на тему: «Механизмы трансформации исследовательской среды в условиях цифровизации». 
3. Казахский Национальный Медицинский Университет им. С.Д. Асфендиярова, в лице Председателя правления ректора к.м.н. Шоранова Марата Едигеевича. В реализации образовательной программы семинара принял участие приглашённый д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения» КазНМУ имени С.Д. Асфендиярова, Кульжанов М.К. провел лекции, мастер-классы для PhD-докторантов и профессорско-преподавательского состава кафедры, которые способствовали укреплению научного и образовательного потенциала кафедры, по совершенствованию современных тенденций в общественном здравоохранении, а также развитию исследовательских и управленческих компетенций профессорско-преподавательского состава, PhD докторантов.
В связи с вышеизложенным руководством программы докторантуры PhD / по профилю «Общественное здравоохранение и медицина» при содействии Центра социологических исследований КРСУ в период с 3 ноября по 1 декабря 2025 г. было проведено исследование среди профессорско-преподавательского состава, PhD докторантов и работодателей. Проведен анализ по результатам анкетирования на кафедре общественного здоровья и здравоохранения. Выписка из протокола заседания кафедры общественного здоровья и здравоохранения по результатам анкетирования.
3.4. Внедрены механизмы внесения изменений в программу:
По результатам мониторинга содержание программы является актуальным, пересмотр цели не требовалось, были пересмотрены лекции по дисциплинам «Общественное здоровье и здравоохранение», «Доказательная медицина». Были утверждены рабочие программы для PhD докторантуры по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» 27 июня 2024 г. протокол кафедрального заседания №16 и утверждена на заседании Ученого Совета КРСУ им. Первого Президента Б.Н.Ельцина основная профессиональная программа по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» PhD программа «Общественное здоровье и здравоохранение» 27 августа 2024 г. протокол №1.
3.5. Внедрены механизмы по оценке удовлетворенности и потребностей стейкхолдеров.
C 3 ноября по 1 декабря 2025 года руководством PhD-программы по профилю «Общественное здравоохранение и медицина» совместно с Центром социологических исследований КРСУ проведено исследование удовлетворённости докторантов, научных руководителей и стейкхолдеров качеством образовательных услуг.
Результаты опросов анализируются для совершенствования политики гарантии качества PhD-программы «Общественное здоровье и здравоохранение». На их основе осуществляется обновление содержания лекции дисциплин, совершенствования научно- исследовательской подготовки докторантов и системы научного руководства, были проведены научные семинары стейкхолдера доктора PhD Ли Н.Е. для PhD докторантов и научных руководителей. Результаты опросов рассматриваются на заседании кафедры для разработки корректирующих мероприятий. 
Исходя из полученных результатов опроса PhD докторантов, можно сделать вывод, что докторанты, обучающиеся по профилю «Общественное здравоохранение и медицина», удовлетворены качеством обучения в КРСУ. Руководству программы рекомендовано дальнейшее проведение ежегодного мониторинга качества образовательного процесса с целью получения обратной связи. 
Анализ удовлетворённости научных руководителей и профессорско-преподавательского состава показал положительную оценку условий деятельности. Материально-техническое обеспечение, учебные ресурсы и организационные условия оценены как «отлично» и «хорошо». Взаимодействие между преподавателями, докторантами, руководством программы и вспомогательными подразделениями оценивается положительно.
Стейкхолдеры удовлетворены уровнем теоретической и практической подготовки докторантов. О высокой оценке учащихся программы свидетельствует и тот факт, что работодатели готовы в настоящее время принимать докторантов КРСУ на работу.
Были проведены встречи со стейкхолдерами 28 мая 2025 г., 31 октября 2025 г., 2 марта 2026 г. по вопросам: Академической мобильности PhD докторантов, совместных исследованиях, зарубежных научных стажировках, о качестве реализации PhD-программы «Общественное здоровье и здравоохранение», о проведении научных семинаров для PhD докторантов и научных руководителей по методологии подготовки диссертационной работы. 
3.6. Внедрены процедуры, обеспечивающие публикационную активность и открытость
[bookmark: _Hlk220586503]Докторанты PhD-программы демонстрируют высокую публикационную активность, регулярно публикуясь в рецензируемых научных журналах, включая Вестник КРСУ, «Фармация Казахстана», Анализ риска здоровья, Bilingual Publishing Group, Singapore Public Health (ISSN Online:), Известие ВУЗов Кыргызстана. Публикации в признанных рецензируемых изданиях используются как один из ключевых индикаторов оценки качества реализации образовательной программы, уровня научной подготовки докторантов и эффективности научного руководства. На программе поощряется открытый доступ к публикациям докторантов.
В рамках PhD-программы предусмотрены регламентированные процедуры публикации научных результатов докторантов, включающие планирование публикационной активности, подготовку и экспертизу статей научными руководителями, подачу в рецензируемые научные издания и последующий мониторинг публикационной активности при прохождении семестровой аттестации. Требования к количеству и качеству публикаций закреплены во внутренних нормативных документах и являются обязательным условием допуска к защите диссертации. 
3.7. Программа должна быть организована таким образом, чтобы поддерживать академическую свободу докторантов и научных руководителей, создавая условия для оригинальных и независимых исследований. 
Организация реализации PhD-программы по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» (профиль «Общественное здоровье и здравоохранение») осуществляется на основе Устава университета, Положения о научном руководстве. Указанные документы предусматривают самостоятельный выбор тематики и методологии исследования, индивидуализацию образовательной и научной траектории докторанта, а также независимость научных решений в рамках действующего законодательства Кыргызской Республики.
PhD-программа реализуется с соблюдением принципов академической свободы докторантов и научных руководителей, что обеспечивает условия для проведения оригинальных, самостоятельных и научно обоснованных исследований.
В рамках реализации программы:
· докторантам предоставляется возможность самостоятельного выбора и уточнения тематики диссертационного исследования в соответствии с направлениями подготовки и научными школами;
· научным руководителям обеспечивается академическая автономия при выборе методологических подходов, исследовательских стратегий и форм научного сопровождения;
· создаются условия для свободного обсуждения научных идей, результатов и гипотез в рамках научных семинаров, научно-исследовательских проектов и профессиональных дискуссий;
· обеспечивается независимость научных выводов и результатов исследований при соблюдении принципов академической добросовестности и научной этики.
Обеспечение академической свободы рассматривается как важное условие развития исследовательской культуры, формирования инновационных научных результатов и соответствия PhD-программы современным международным стандартам качества подготовки научных кадров.

SWOT анализ Стандарта 3
	Сильные стороны
1. Наличие утверждённой и действующей политики гарантии качества, интегрированной во внутреннюю систему оценки качества образования КРСУ.
2. Политика качества охватывает все ключевые аспекты PhD-программы: обучение, научные исследования, научные публикации, конференции, супервизию и инфраструктуру.
3. Чёткое распределение полномочий и ответственности между руководством университета, выпускающей кафедрой, преподавателями, докторантами, работодателями и профильными подразделениями.
4. Прозрачность и подотчётность процессов оценки качества, доступность информации о политике качества, результатах мониторинга и аккредитаций.
5. Системное вовлечение стейкхолдеров (докторантов, научных руководителей, работодателей) в процессы обеспечения качества.
6. Регулярное проведение исследований удовлетворённости докторантов, профессорско-преподавательского состава и работодателей.
7. Высокая публикационная активность докторантов в рецензируемых национальных и международных журналах, мониторинг научного влияния публикаций.
8. Создание условий для академической свободы и независимости исследований, включая международное научное руководство.
	Возможности
1. Использование цифровых технологий для своевременного мониторинга и анализа показателей качества программы.
2. Участие зарубежных научных руководителей в процедурах оценки качества PhD-программы.


	Слабые стороны
1. Проект политики гарантии качества находится на стадии обсуждения на момент отчета.
	Угрозы
1. Изменения в национальных и международных аккредитационных требованиях, требующие оперативной адаптации политики качества.
2. Рост конкуренции между PhD-программами в сфере общественного здравоохранения на региональном и международном уровне.
















[bookmark: _Toc227014027]СТАНДАРТ 4. ПОЛИТИКА И КРИТЕРИИ ПРИЕМА
4.1 На программе должны быть разработаны и опубликованы детализированные критерии приема, включая академические требования, минимальные квалификации и перечень необходимых документов.
КРСУ использует объективные методы, процедуры отбора и приема PhD докторантов, а также исключает необоснованные преграды для поступления потенциальных докторантов.
Прием на программу докторантуры  PhD/по профилю осуществляется на основании Правил приема в базовую докторантуру КРСУ, принимаются лица, имеющие высшее профессиональное образование, завершившие обучение в ординатуре, в соответствии с постановлением Кабинета Министров Кыргызской Республики от 27 августа 2024 года № 517. Для приема документов от поступающих, проведения вступительных испытаний, зачисления в университет создается приемная комиссия. Согласно Положению о приемной комиссии ГОУ ВПО КРСУ, основной задачей приемной комиссии является выполнение плана приема на бюджетную и контрактную основы обучения при условии соблюдения прав граждан на образование, установленных Конституцией, Законодательством Кыргызской Республики, гласности и открытости всех процедур приема. Беспристрастность и объективность методов и процедур отбора и приема докторантов обеспечивается строгим выполнением требований нормативных актов КР: Приказ Министерства образования и науки Кыргызской Республики № 219/1 от 04.03.21 «Об экзаменационных комиссиях по проведению вступительных испытаний при приеме на обучение по образовательным программам базовой докторантуры (РhD/ по профилю» и Постановление Кабинета Министров Кыргызской Республики от 27 августа 2024 года № 517 «О порядке организации послевузовского профессионального образования докторантуры PhD/по профилю и присуждения ученой степени доктора философии (PhD)/доктора по профилю»
Вся информация по сопровождению приемной компании своевременно публикуется на официальном сайте КРСУ.
Прием на всех этапах открыт для всех заинтересованных лиц.
В докторантуру PhD/по профилю по медицинскому направлению имеют право поступать лица, окончившие ординатуру.
Документы, предоставляемые для поступления в докторантуру PhD/по профилю:
1) заявление на имя руководителя образовательной организации;
2) нотариально заверенная копия диплома о высшем профессиональном образовании;
3) справка уполномоченного государственного органа в области образования и науки Кыргызской Республики о подтверждении уровня и содержания документов об образовании, выданных зарубежными учебными заведениями.
4) Паспорт или военный билет (для граждан Кыргызской Республики) предъявляются лично при подаче заявления.
Конкурс на поступление в докторантуру PhD/по профилю проводился на основании результатов вступительных испытаний по выбранному образовательному направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» и английскому языку. Прием в докторантуру PhD/по профилю проводится ежегодно с 20 июня по 10 октября.
Для организации приема в базовую докторантуру PhD/пo профилю, приказом ректора создана приемная комиссия. Состав приемной комиссии определяется приказом ректора. Для поступающих в базовую докторантуру PhD/по профилю разработана программа с экзаменационными вопросами по образовательной программе «Общественное здоровье и здравоохранение» и утверждаются профильными кафедрами. Зачисление в базовую докторантуру PhD/по профилю КРСУ оформляется приказом ректора КРСУ.
Перевод обучающихся из других образовательных организаций, признание квалификаций, периодов обучения и предшествующего образования регулируются Положением о порядке восстановления, отчисления, перевода и предоставления PhD-докторантам в базовой докторантуре (PhD/по профилю) КРСУ и контролируется центром базовой докторантуры, отделом по работе с докторантами в составе УОУПиМС, планово-финансовым управлением.
В университете ежегодно разрабатывается План профессиональной ориентационной работы и утверждается на уровне университета в целом и центром базовой докторантуры. Информационно-агитационная кампания проводится в онлайн формате на официальном сайте КРСУ, в социальных сетях. 
На основании Положения «О порядке восстановления, отчисления, перевода и предоставления академического отпуска PhD-докторантам в базовой докторантуре (PhD/по профилю) КРСУ», утвержденного решением Ученого совета КРСУ от 29 ноября 2022 года (протокол № 4), с учетом дополнений от 28 февраля 2023 года (протокол № 7), в связи с тем, что PhD-докторанты первого года обучения Джаналиев А.Б. и Омуралиев Э.А. ранее обучались в аспирантуре и имеют исследовательский опыт, на основании их личных заявлений была сформирована аттестационная комиссия для рассмотрения вопроса о переводе указанных докторантов на ускоренную форму обучения по программе PhD в КРСУ в следующем составе:  
председатель - Касиев Накен Касиевич, завкафедрой «Общественное здоровье и здравоохранение», докт. мед. наук, профессор; 
секретарь комиссии - Ишенова Гульзат Ишеновна, технический секретарь программы PhD «Общественное здоровье и здравоохранение»;
член комиссии - Болбачан Ольга Александровна, канд. мед. наук, доцент;
член комиссии - Ананченкова Полина Игоревна, канд. социол. наук, доцент;
член комиссии - Ковзелева Мария Сергеевна, технический секретарь центра базовой докторантуры PhD/по профилю.
На основании протоколов аттестационных комиссий от 11 декабря 2024 года, созданных приказом ректора КРСУ № 598-П от 09 декабря 2024 года, переведены докторантов PhD Джаналиев А.Б., Омуралиев Э.А. на ускоренную программу обучения - на второй год обучения в докторантуре PhD по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина», по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение»
4.2. Должна быть предусмотрена оценка исследовательского проекта.
PhD докторанты по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина», профиль «Общественное здоровье и здравоохранение» Джаналиев А.Б., Омуралиев Э.А. обучались в аспирантуре, сдали кандидатские минимумы. Джаналиев А.Б. представил исследовательский проект.  
Докторанты Мусаев А.А., Абыкеева Э.Ч., Кон А.Е., Люгай Е.Е., Тулешев К.М., Каскыр Н.Т., Оразалиев Б.А., Оразбай С.С., Ауелханулы Н., Нуралим М.Н., Ибраймжанова Ж.Е., Сегаль Р.Е., Сейтманова А.Б., Алекешова Р.К., в установленном порядке утвердили темы диссертационных исследований и научных руководителей после зачисления в докторантуру. Сроки выполнения диссертационного исследования отражены в индивидуальных планах докторантов (примеры индивидуальных планов 1-3 курсов).
4.3. Справедливость и равенство
Кыргызско-Российский Славянский университет им. Первого Президента РФ Б.Н. Ельцина обеспечивает справедливый и равный доступ на основе прозрачных и объективных процедур приема по PhD-программе по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» независимо от предыдущего образовательного учреждения, региона проживания и социального положения претендентов. 
Согласно «Положения о приёме в докторантуру (PhD)» приём в докторантуру осуществляется на основе прозрачных и единых требований, установленных нормативными документами университета и действующим законодательством Кыргызской Республики. Информация о правилах приёма, требованиях к поступающим и сроках подачи документов размещается на официальном сайте университета и является открытой для всех претендентов. Конкурсный отбор проводится на основании единых критериев оценки представленных документов, исследовательского проекта и результатов вступительных испытаний. Процедура отбора осуществляется при участии приёмной комиссии и профильных специалистов, что обеспечивает объективность и недискриминационный характер приёма.
По образовательной программе «Общественное здоровье и здравоохранение» обучаются 4 докторанта окончившие Кыргызско-Российский Славянский университет им. Б.Н.Ельцина (Кон А.Е., Люгай Е.Е., Сегаль Р.Е., Тулешев К.М.). 4 докторанта из Кыргызской Государственной Медицинской Академии им. И.К.Ахунбаева, 10 докторантов из Республики Казахстан, что не ограничивает возможности для кандидатов из других организаций Кыргызской Республики и других стран.
Вуз объективно признает квалификации и периоды обучения предшествующего образования, что является неотъемлемым компонентом для обеспечения прогресса успеваемости докторантов в их обучении и способствует развитию мобильности. 
Признание квалификаций и периодов обучения предшествующего образования регулируется локальными нормативными актами «Положение о международной академической мобильности аспирантов и докторантов» и «Положение о зачете результатов освоения обучающимися учебных предметов». 
4.4. Образовательная организация обязана подтвердить наличие достаточных ресурсов для обеспечения всех необходимых условий для успешной реализации исследовательских проектов поступающих докторантов.
Кыргызско-Российский Славянский университет имени Б. Н. Ельцина демонстрирует стабильность и достаточность учебных площадей.
Обучение преимущественно проводится в корпусе № 6 в Национальном центре онкологии и гематологии по адресу г. Бишкек, ул. Ахунбаева 92а, на территории которого расположены столовые и кафе. Учебные аудитории, укомплектованные специализированной мебелью, количество посадочных мест которых позволяет проводить поточные лекции и семинарские и практические занятия в группах. Лекционные аудитории оснащены набором демонстрационного оборудования (стационарный проектор, переносной экран или интерактивная доска, ноутбук с выходом в интернет). 
КРСУ располагает собственной библиотекой, читальными залами на каждом факультете, залами электронной библиотеки с доступом в Интернет. 
Каталог ведется в электронном виде и на бумажных носителях. 
Объем фонда библиотеки университета на январь 2026 г. составляет 148340 единиц хранения, электронных ресурсов 19160 экземпляров. Учебных изданий в фонде библиотеки 106784 экземпляров, научных литератур 34770 экз., диссертации 1197 экз., книги 157267 экз., книги авторов КРСУ 5610 экз., обеспеченность основной литературой по программе «Общественное здравоохранение и медицина» по предмету общественное здоровье и здравоохранение, имеющейся в библиотечном фонде КРСУ 1118 экз. Обновление библиотечно-информационного обеспечения учебного процесса по программе осуществляется библиотекой КРСУ ежегодно.
Основная и рекомендуемая дополнительная литература, учебно-методические разработки в помощь при изучении дисциплин, согласно учебному плану, обеспечивается и библиотечным фондом. На каждом факультете университета функционирует отраслевой читальный зал с фондом литературы по специализации факультета. Карточный каталог библиотеки переведен в электронный формат, все поступления описываются и вносятся в электронный каталог. Электронный каталог библиотеки доступен также в сети Интернет через сайт библиотеки https://lib.krsu.kg/ круглосуточно. В читальных залах библиотеки осуществляется бесплатный доступ к Интернет по технологии WI-FI.
Инновационные учебно-методические ресурсы КРСУ включают открытые ресурсы электронной библиотеки свободного доступа (http://lib.krsu.kg) и закрытые электронные ресурсы, предназначенные только для сотрудников и докторантов КРСУ и обеспечивающие удаленный доступ к информационным продуктам крупнейших зарубежных издательств – EBSCO и IPR-Books, e-library. 
Обновление библиотечно-информационного обеспечение учебного процесса по программе осуществляется библиотекой КРСУ ежегодно. 
Основная и рекомендуемая дополнительная литература, учебно-методические разработки в помощь при изучении дисциплин, согласно учебному плану, обеспечивается и библиотечным фондом. 
Вуз соответствует санитарно-гигиеническим нормам и правилам, и требованиям противопожарной безопасности, а также требованиям охраны труда и техники безопасности в соответствии с законодательством в сфере охраны труда.
Служба главного инженера регулярно проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников и докторантов, а также контролирует соблюдения требований охраны труда. На кафедре имеется книга регистрации инструктажа по технике безопасности.

SWOT анализ Стандарта 4
	Сильные стороны
	Возможности

	1. Наличие четко регламентированной и нормативно обеспеченной процедуры приема в докторантуру, основанной на законодательстве Кыргызской Республики и локальных актах КРСУ, что обеспечивает прозрачность, объективность.
2. Публикация полной и актуальной информации о приеме на официальном сайте университета и в социальных сетях.
3. Функционирование приемной комиссии с четко определенными полномочиями.
4. Внедрение оценки исследовательского проекта на этапе поступления.
5. Наличие структурированной процедуры формирования, уточнения и утверждения темы диссертационного исследования и назначения научных руководителей после зачисления.
6. Стабильная и достаточная материально-техническая база.
7. Развитая библиотечно-информационная инфраструктура.
8. Обеспеченность основной учебной литературой по профилю программы, включая электронные учебные издания.
9. Функционирующая электронная информационно-образовательная среда, обеспечивающая неограниченный доступ докторантов к образовательным и научным ресурсам из любой точки.
10. Регулярный мониторинг результатов приема и представление итогов приемной кампании на Ученом совете университета. 
	1. Развитие и формализация критериев оценки исследовательских проектов с включением элементов методологической экспертизы и оценки реализуемости исследования.
2. Расширение профориентационной работы, партнерств с другими вузами и научными организациями, а также международного сотрудничества.
3. Дальнейшая цифровизация процедур приема и сопровождения докторантов, включая электронные кабинеты поступающих и системы мониторинга индивидуальных траекторий.
4. Расширение доступа к международным научным базам данных и открытым научным ресурсам в рамках концепции открытой науки.


	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Исследовательские проекты, представляемые на этапе поступления, носят преимущественно концептуальный характер, что ограничивает возможность более глубокой оценки методологической проработанности будущих исследований.
	1. Рост конкуренции со стороны других вузов, реализующих PhD-программы в области общественного здравоохранения.



СТАНДАРТ 5. ПРОГРАММА PHD ДОКТОРАНТУРЫ
5.1. Должна быть четко обозначена и утверждена структура программы, учитывающая следующие требования:
Программа докторантуры (PhD) по направлению 561000 Общественное здравоохранение и медицина, по профилю Общественное здоровье и здравоохранение структурирована в соответствии с чётко определёнными временными рамками, предусматривающими поэтапную реализацию образовательного и научно-исследовательского компонентов программы по семестрам обучения. Для каждого этапа установлены конкретные виды деятельности, ожидаемые результаты обучения, объёмы трудоёмкости и формы текущего и промежуточного контроля. 
Для каждого семестра определены виды научно-исследовательской и образовательной деятельности, трудоёмкость в зачётных единицах (ЗЕТ), формы отчётности и контроля результатов обучения. Такая структура обеспечивает прозрачность образовательного процесса, мониторинг индивидуального прогресса докторантов и своевременную оценку достижения планируемых результатов обучения. 
Структура программы PhD ориентирована на достижение заявленных результатов обучения и предусматривает сочетание обязательных и вариативных курсов. Обязательная часть формирует у докторантов исследовательские навыки, владение современными методами научного анализа, а вариативная часть способствует развитию самостоятельности научного мышления и расширению методологической и профессиональной компетенции в выбранной области исследования.
Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» утверждена и.о. ректора Д.В.Фоминым-Ниловым 27.08.2024 г. (протокол №1), выписка из протокола заседания Ученого совета. 
В ОПОП определены область, объекты, виды профессиональной деятельности и профессиональные задачи выпускников, освоивших программу.
Целью PhD программы 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» является интеграция образовательной деятельности и научных исследований в рамках подготовки специалиста высшей квалификации с присуждением по результатам публичной защиты диссертации PhD ученой степени доктора философии (PhD)/по профилю.  
	Учебная нагрузка, трудоемкость учебной работы соответствуют нормативным документам КР в области образования, и соотносятся с международными единицами измерения:
Суммарная трудоемкость образовательной программы составляет 180 зачетных единиц, 135 зачетных единиц составляет научно-исследовательская работа. Распределение трудоемкости образовательной программы осуществляется равномерно по 45 зачетных единиц отводится на изучение учебных дисциплин в год, согласно Положению
о порядке организации послевузовского профессионального образования докторантуры PhD/по профилю и присуждения ученой степени доктора философии (PhD)/доктора по профилю (к постановлению Кабинета Министров Кыргызской Республики от 27 августа 2024 года № 517).
[bookmark: _Hlk180650109]В Учебном плане приведена логическая последовательность освоения модулей и разделов ООП ВО дисциплин (базовых и дисциплин по выбору), практик, научно-исследовательской деятельности, обеспечивающих формирование необходимых компетенций, указана общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик, НИР в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах.
В базовой части учебных модулей указан перечень базовых дисциплин, такие как «История и философия науки», «Школа педагогического мастерства (педагогика и психология высшей школы)», «Методология и методы научного исследования», «Иностранный язык» и «Государственный (кыргызский) язык)», «Общественное здоровье и здравоохранение», «Доказательная медицина», которые направлены на развитие и углубление исследовательских навыков, формирование методологической компетентности и способности к самостоятельной научной работе в сфере общественного здоровья и здравоохранения, а также на формирование научной этики, профессионализма и критического мышления исследователя. Также ориентированы на изучение состояния здоровья населения, факторов, его определяющих, и разработку мер по его сохранению, укреплению и восстановлению. В рамках подготовки осуществляется анализ организации медицинской и медико-профилактической помощи, оценка ее доступности, качества и эффективности, а также разработка управленческих решений в системе здравоохранения. Особое внимание уделяется формированию у докторантов навыков применения научно обоснованного подхода при принятии клинических и управленческих решений, включая поиск, критическую оценку и использование лучших доступных научных доказательств для выбора эффективных и безопасных медицинских вмешательств.
В вариативной части по выбору учебных модулей указан перечень дисциплин, такие как «Правовые основы здравоохранения», «Финансирование здравоохранения», «Медицинская статистика здоровья», «Менеджмент здравоохранения», направлены на углубление профессиональных и исследовательских компетенций докторантов с учетом их научных интересов и траектории подготовки. Элективные дисциплины обеспечивают формирование специализированных знаний в области правового регулирования здравоохранения, экономических механизмов функционирования системы здравоохранения, методов статистического анализа медико-демографических показателей, а также современных подходов к управлению медицинскими организациями. Ежегодно преподаватели разрабатывают лекции, методические материалы, соответствующие образовательной программе, государственным образовательным стандартам, потребностям рынка труда и способствующие повышению качества образования.
График учебного процесса программы PhD по направлению подготовки 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» представляет собой поэтапно организованную систему подготовки докторантов, обеспечивающую сочетание образовательной, научно-исследовательской и практической деятельности.
Структура дисциплин PhD докторантуры
	Индекс
	Наименование 
	ЗЕТ

	Блок 1. Дисциплины (модули)
	

	Базовая часть
	

	Б1.Б.01
	История и философия науки
	3

	Б1.Б.02
	Иностранный язык
	3

	Б1.Б.03
	Государственный (кыргызский) язык
	3

	Б1.Б.04
	Школа педагогического мастерства (педагогика и психология высшей школы)
	3

	Б1.Б.05
	Методология и методы научного мастерства
	3

	Вариативная часть
	
	

	Б1.В.01
	История медицины
	2

	Б1.В.02
	Общественное здоровье и здравоохранение
	12

	Б1.В.03
	Доказательная медицина
	10

	Б1.В.ДВ.01
	Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1
	

	Б1.В.ДВ.01.01
	Правовые основы здравоохранения
	6

	Б1.В.ДВ.01.02
	Финансирование здравоохранения
	6

	Блок 2. Практика 
	

	Вариативная часть
	

	Б2.В.01
(П)
	Педагогическая практика
	6

	Б2.В.02
(П)
	Научная стажировка (зарубежная практика)
	9

	Блок 3. Научные исследования
	

	Вариативная часть
	

	Б3.В.01
(Н)
	Научно-исследовательская деятельность
	114

	Блок 4. Государственная итоговая диссертации
	

	Базовая часть
	

	Б4.Б.01(Д)
	Подготовка и защита докторской диссертации
	6


В образовательной программе PhD по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина» по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» существенная часть (114 з.е.) отводится научно-исследовательской деятельности. 
Научный компонент программы включает:
· выполнение научно-исследовательской деятельности, направленной на подготовку соискателем диссертации на соискание научной степени доктора PhD к защите; 
· подготовку публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации, в рецензируемых научных изданиях, в приравненных к ним научных изданиях, индексируемых в международных базах данных Web of Science, Scopus, РИНЦ;
· выполнение докторантом научно-исследовательской деятельности по сбору, обработке, анализу, систематизации, интерпретации и обобщению научной информации и их результатов в области общественного здоровья и здравоохранения;  
· подготовка докторантом научных публикаций, отчетов и обзоров по результатам выполненных исследований, а также планирование, организация и внедрение полученных разработок; 
· организация, проведение докторантом научных и методологических семинаров, конференций и участие в них; 
· участие докторанта в научно-исследовательских грантах и других научно-исследовательских проектах; 
· участие докторанта в программах академической мобильности.
В перспективе для совершенствования научно-исследовательской деятельности PhD докторантов на кафедре стейкхолдер проводила научно-методологические семинары, в котором участвовали научные руководители, докторанты. А также 2 раза в год при прохождении аттестации PhD докторанты отчитываются о проделанных этапах диссертационной работы.
5.2. Программы PhD должны выполняться под компетентным, постоянным и структурированным руководством.
Каждый докторант обеспечен научными руководителями (отечественный, зарубежный), обладающие высокой квалификацией, опытом проведения научных исследований и публикациями в рецензируемых научных журналах, что обеспечивает методологическую поддержку и консультирование докторанта в процессе подготовки и выполнения диссертационной работы.
Научные руководители согласно учебному плану один раз в неделю по расписанию проводят научные консультации PhD докторантов. На кафедре ведется журнал учета научных консультаций.
Научные руководители PhD докторантов по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» активно публикуются в ведущих научных журналах Scopus: 
	№ п/п
	Ф.И.О., уч. степень, уч. звание
	Название публикации (Статьи (Web of Science, Scopus
	Печатные данные
	ISSN, Web-сайт, импакт-фактор издания
	Количество цитирований
	Индекс Хирша

	1.
	Болбачан О.А., к.м.н., доцент; 
Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	Assessment of the hygiene of the oral cavity in children of primary school age in Kyrgyzstan using dental indices
	Biomedicine. - 2023. - 43(3): 915-920
	ISSN: 0970-2067, Scopus
	
	

	2.
	Касиев Н.К., д.м.н., профессор;
Болбачан О.А., к.м.н., доцент; 
Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	Аспекты первичной профилактики болезней зубов у детей младшего школьного возраста
	Biomedicine. - 2023. - 43, №1: 358-363
	ISSN: 0970-2067, Scopus
	
	

	3.
	Болбачан О.А., к.м.н., доцент; 
Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	Trends in the Prevalence and Mortality of Cervical Cancer in the Kyrgyz Republic
	Cureus, Inc. 1227 14th Avenue San Francisco, CA 94122 США. 2024. 16(4): e57863. С. 1-9
	Scopus
	
	

	4.
	Болбачан О.А., к.м.н., доцент; 
Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	Экспорт медицинского образования на мировом рынке образовательных услуг
	Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины, 2024. - Т. 32, спец. вып. 2, С. 1068-1071
	ISSN: 0869-866XeISSN: 2412-2106; https://www.elibrary.ru/item.asp?id=74621948; IF - 0,908; Scopus
	
	

	5.
	Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	Потерянные годы потенциальной жизни при раке шейки матки в Кыргызской Республике
	Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины, 2024. - 32(3), С. 462-466
	Scopus
	
	

	6.
	Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	Обращаемость больных с глаукомой в Кыргызской Республике
	Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины, 2024. - Т. 32, №2. С. 252-256
	ISSN: 0869-866XeISSN: 2412-2106; https://www.elibrary.ru/item.asp?id=65606237; IF - 0,908; Scopus
	
	

	7.
	Касиев Н.К., д.м.н., профессор
	Миграционные намерения студентов медицинских ВУЗов  в Кыргызстане: фактор риска и вызов для здравоохранения  республики
	Анализ риска здоровью, 2024. - №1, С. 128-140
	ISSN (Print) 2308-1155 ISSN (Online) 2308-1163 ISSN (Eng-online) 2542-2308; https://journal.fcrisk.ru/2024/1/13; IF - 1,726; Scopus
	
	

	8.
	Болбачан О.А., к.м.н., доцент; 
Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	The glaucom a quality ol life assessment
	Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины, 2024. - Т. 32, №6. С. 1281-1285
	Scopus
	
	

	9.
	Касиев Н.К., д.м.н., профессор
	Анализ проблем медицинского кадрового обеспечения в Кыргызстане
	Здравоохранение Российской Федерации. - 2025. - Т. 69, № 3. – С. 210-217.
	ISSN: 0044-197XeISSN: 2412-0723; https://www.elibrary.ru/item.asp?id=82691043; IF - 1,498; Scopus
	
	

	10.
	Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент;
Мамбетов М.А., д.м.н., профессор
	Факторы повышения выживаемости пациентов с раком шейки матки в Кыргызской Республике
	Анализ риска здоровью. - 2025. - №4, С. 165-172
	ISSN: 2308-1155eISSN: 2308-1163; https://www.elibrary.ru/item.asp?id=88764078; IF - 1,726; Scopus
	
	

	11.
	Болбачан О.А., к.м.н., доцент
	Пути оптимизации медицинской помощи при глаукоме для снижения риска развития заболевания
	Анализ риска здоровью. - 2026. - №1, С. 167-175

	ISSN: 2308-1155; ISSN: 2308-1163; ISSN: 2542-2308; https://journal.fcrisk.ru/2026/1/15; Scopus
	
	

	
	Касиев Н.К., д.м.н., профессор
	135
	5 

	
	Болбачан О.А., к.м.н., доцент
	30
	3

	
	Ибраимова Д.Д., к.м.н., доцент
	49
	4


Научные руководители PhD докторантов прошли обучение или повышение квалификации, для эффективного наставничества: 
	№ п/п
	ФИО ППС
	Название
	Дата

	1
	Касиев Накен Касиевич
	Психология личности в педагогической деятельности (КЦ), г. Бишкек КГМИиПК им. С.Б. Даниярова
	30.03.2022- 13.04.2022

	
	
	Научная медицинская статистика, г. Ош Южный филиал КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	17.05.2022- 18.05.2022

	
	
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (Час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет", НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024- 08.04.2024

	
	
	Международный форум "Интеграционный потенциал общественного здоровья Евразии: стратегии, цифровые тренды, инновации и перспективы", посвященный "Году устойчивого развития - 2025" и 70-летнему юбилею Лауреата государственной премии КР в области науки и техники, Заслуженного деятеля науки КР, д.м.н., профессора Касымова Омора Тилегеновича, г. Бишкек, НПО
	18.09.2025- 19.09.2025

	2
	Болбачан Ольга Александровна
	Научная медицинская статистика, г. Ош Южный филиал КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	17.05.2022- 18.05.2022

	
	
	Первый международный образовательный конгресс по ПЭТ-КТ "ПЭТ-КТ в диагностике и лечении рака молочной железы и простаты. Инновационные технологии в онкологии", г. Бишкек КГМА
	25.01.2023- 26.01.2023

	
	
	Объясняя свою работу: научные коммуникации, презентация, постер, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	16.02.2024-17.02.2024

	
	
	Иллюстрации в рукописи: создание и корректное оформление собственных и заимствованных, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	17.02.2024

	
	
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (Час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет", НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024-08.04.2024

	
	
	Цифровая трансформация и управленческие инновации: методы и практики в гибридной социальной реальности, ФГАОУ ВО "Белгородский государственный национальный исследовательский университет"
	05.11.2024-08.11.2024

	
	
	Управление деятельностью вузов. Аспекты разработки и реализации ФГОС ВО нового поколения, г. Москва, Национальный исследовательский технологический университет "МИСИС"
	16.12.2024-25.12.2024

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025-17.02.2025

	
	
	Педагогика и психология высшей школы, КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	10.04.2025-25.04.2025

	
	
	Второй Международный Геронтологический Форум «Актуальные вопросы геронтологии и гериатрии» при научной поддержке Научно-исследовательского практического медицинского центра «Гэронтология» (Москва, Россия), г. Бишкек, КГМА им. И.К. Ахунбаева
	04.06.2025

	
	
	Международный форум "Интеграционный потенциал общественного здоровья Евразии: стратегии, цифровые тренды, инновации и перспективы", посвященный "Году устойчивого развития - 2025" и 70-летнему юбилею Лауреата государственной премии КР в области науки и техники, Заслуженного деятеля науки КР, д.м.н., профессора Касымова Омора Тилегеновича, г. Бишкек, НПО
	18.09.2025-19.09.2025

	3
	Ибраимова Джылдыз Джумадиловна
	IV Международный Форум онкологии и радиотерапии, г. Москва
	23.09.2021

	
	
	"Актуальные вопросы медицины и высшего медицинского образования", КРСУ, г. Бишкек
	22.11.2021

	
	
	Итоговый конгресс Ассоциации организаторов здравоохранения в онкологии "В будущее вместе", Онлайн, г. Москва
	02.12.2021

	
	
	Итоговый конгресс Ассоциации организаторов здравоохранения в онкологии "В будущее вместе", Онлайн, г. Москва
	03.12.2021

	
	
	Научная медицинская статистика, г. Ош, Южный филиал КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	17.05.2022- 18.05.2022

	
	
	Итоговый конгресс Ассоциации организаторов здравоохранения в онкологии «В будущее вместе», РФ, онлайн
	09.12.2022

	
	
	Первый международный образовательный конгресс по ПЭТ-КТ "ПЭТ-КТ в диагностике и лечении рака молочной железы и простаты. Инновационные технологии в онкологии", г. Бишкек, КГМА
	25.01.2023- 26.01.2023

	
	
	XII Съезд онкологов России, г. Самара, онлайн
	20.05.2023

	
	
	Научно-образовательный проект "РОСОРС: Гинекология. Репродуктология. Онкология", онлайн
	16.05.2023

	
	
	Форум онкологов Южного Федерального округа, г. Сочи
	19.10.2023

	
	
	Объясняя свою работу: научные коммуникации, презентация, постер, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	16.02.2024- 17.02.2024

	
	
	Иллюстрации в рукописи: создание и корректное оформление собственных и заимствованных, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	17.02.2024

	
	
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет", НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024- 08.04.2024

	
	
	V Юбилейный онкологический онлайн-марафон "Онлайн весна", https://onco-marathon.ru/
	12.04.2024

	
	
	II Международный молодёжный аналитический конгресс «Молодёжь в Большой Евразии: потенциал, риски, безопасность, сотрудничество», посвященном 10-летию ЕАЭС, КР, Иссык-Куль
	09.09.2024- 14.09.2024

	
	
	Практика использования симуляционных технологий в медицинском образовании, КГМА
	02.10.2024

	
	
	VII Международный Форум онкологии и радиотерапии, Центр международной торговли, Москва, Краснопресненская наб., д.12. https://forum-forlife.ru/
	18.09.2024

	
	
	VII Международный Форум онкологии и радиотерапии, Центр международной торговли, Москва, Краснопресненская наб., д.12. https://forum-forlife.ru/
	17.09.2024

	
	
	Цифровая трансформация и управленческие инновации: методы и практики в гибридной социальной реальности, ФГАОУ ВО "Белгородский государственный национальный исследовательский университет", онлайн
	05.11.2024- 08.11.2024

	
	
	Управление деятельностью вузов. Аспекты разработки и реализации ФГОС ВО нового поколения, г. Москва, Национальный исследовательский технологический университет "МИСИС"
	16.12.2024- 25.12.2024

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025- 17.02.2025

	
	
	Педагогика и психология высшей школы, КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	10.04.2025- 25.04.2025

	
	
	Второй Международный Геронтологический Форум «Актуальные вопросы геронтологии и гериатрии» при научной поддержке Научно-исследовательского практического медицинского центра «Гэронтология» (Москва, Россия), г. Бишкек, КГМА им. И.К. Ахунбаева
	04.06.2025

	
	
	Международная научно-практическая конференция молодых ученых и студентов «инновационные технологии в области охраны здоровья населения», онлайн
	29.04.2025

	
	
	Международная научно-практическая конференция "Миррахимовские чтения", НЦКиТ им. Академика М.М. Миррахимова
	17.04.2025- 19.04.2025

	
	
	Международный форум "Интеграционный потенциал общественного здоровья Евразии: стратегии, цифровые тренды, инновации и перспективы", посвященный "Году устойчивого развития - 2025" и 70-летнему юбилею Лауреата государственной премии КР в области науки и техники, Заслуженного деятеля науки КР, д.м.н., профессора Касымова Омора Тилегеновича, г. Бишкек, НПО
	18.09.2025- 19.09.2025

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025- 17.02.2025

	4
	Кошмуратов Алимжан Гафарович
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (Час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет" НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024- 08.04.2024

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025- 17.02.2025


В настоящее время количество докторантов по направлению 561000 Общественное здравоохранение и медицина, по профилю Общественное здоровье и здравоохранение на научного руководителя д.м.н., профессора Касиева Н.К. – 5 PhD докторантов; к.м.н., доцента Болбачан О.А. – 4 PhD докторантов; к.м.н., доцента Ибраимовой Д.Д. – 4 PhD докторантов, к.м.н., доцента Кошмуратова А.Г. – 3 PhD докторанта.
5.3. Программы PhD должны быть структурированы в соответствии с четкими временными рамками
Срок обучения в базовой докторантуре PhD 561000 Общественное здравоохранение и медицина, по профилю Общественное здоровье и здравоохранение составляет 3 года по очной форме, допускается использование дистанционных образовательных технологий по положению о порядке организации послевузовского профессионального образования (базовая докторантура (PhD/по профилю) и присуждение квалификации доктора философии PhD – доктора по профилю). 
В процессе обучения докторантов допускается индивидуальный учебный план. Научно-исследовательская работа (НИР) докторанта один раз в год аттестуется научными руководителями в соответствии с учебным планом. График НИР указывается в индивидуальном плане докторанта (отчет научных руководителей). 
При обучении по индивидуальному учебному плану ВУЗ или научное учреждение вправе продлить срок обучения, но не более чем на 2 года. 
5.4. В программах PhD, где это возможно и целесообразно, должны быть включены элементы междисциплинарного подхода:
Программа докторантуры (PhD) по направлению «Общественное здоровье и медицина» обеспечивает развитие междисциплинарных исследований за счёт целенаправленной интеграции образовательных дисциплин, механизмов научного руководства. Докторанты получают поддержку в выборе темы, определении целей, задач и методов исследования, а также в контроле за выполнением диссертации.
Общественное здоровье реализуется на основе междисциплинарного подхода, обеспечивающего интеграцию клинической медицины, организации здравоохранения и смежных социально-экономических дисциплин. 
Междисциплинарный подход с интеграцией общественного здравоохранения и клинической медицины отражен в темах диссертации следующих докторантов:
1. Каскыр Н.Т. «Анализ потенциала интеграции алгоритма диагностики онкологических заболеваний в процесс ультразвуковой диагностики с применением искусственного интеллекта».
2. Абыкеева Э.Ч. «Совершенствование организации скрининга рака шейки матки у женщин репродуктивного возраста».
3. Люгай Е.Е. «Совершенствование подходов к стоматологической помощи детям начальной школы с осложнениями в контексте рентгенодиагностики».
4. Тулешов К.М. «Эффективность таргентной терапии при гепатоцеллюлярной карциноме печени».
5. Мусаев А.А. «Организационные мероприятия по коррекции микробиома кишечника у беременных женщин в постковидный период с использованием сублимированного кобыльего молока».
6. Орозбай С. «Особенности экстренного УЗИ в ранней диагностике неотложных состояний при дорожно-транспортном травматизме (на примере г. Алматы)».
7. Ауелханулы Н. «Социальная значимость и эффективность Fast-протоколов в ультразвуковом исследовании».
8. Нуралим М.Н. «Оптимизация систем управления и распределения антимикробных препаратов в рамках здравоохранения».
Такой подход позволяет комплексно оценивать состояние здоровья населения, выявлять детерминанты здоровья и разрабатывать научно обоснованные меры профилактики и управления рисками для здоровья на уровне популяции.
PhD-программа построена на междисциплинарной основе и объединяет знания и методы клинической медицины, системы здравоохранения, медицинской статистики и управления в здравоохранении. Это обеспечивает формирование у докторантов способности анализировать проблемы здоровья населения и разрабатывать научно обоснованные решения для повышения эффективности системы здравоохранения.
Реализация междисциплинарного подхода соответствует миссии КРСУ и направлена на подготовку научных кадров, способных решать актуальные задачи медицины и здравоохранения с учётом социальных, экономических и управленческих факторов. Общественное здоровье рассматривается как междисциплинарная область, ориентированная на комплексное улучшение здоровья населения, профилактику заболеваний и повышение эффективности системы здравоохранения.
Междисциплинарные исследования докторантов поощряются через возможности реализации диссертационной работы на стыке клинической медицины, общественного здоровья и организации здравоохранения. Докторантам предоставляется академическая поддержка посредством участия в научных семинарах, методологических школах: PhD докторанты участвовали в научном семинаре Летняя школа «Старт в науку» с 28 по 30 мая 2025 года, лекции провели: ведущий научный сотрудник, заведующая кафедрой экономики и социологии здравоохранения ННИИ общественного здоровья имени Н.А. Семашко, г. Москва Ананченкова Полина Игоревна, Преподаватель кафедры экономики и социологии здравоохранения ННИИ общественного здоровья имени Н.А. Семашко, г. Москва Малинович Евгения Викторовна, профессора кафедры политики и менеджмента здравоохранения Казахского Национального Медицинского Университета им. С.Д.Асфендиярова, доктора медицинских наук в период с 29 по 31 октября 2025 года Кульжанов Максут Каримович по программе «Приглашенный профессор» по вопросам Глобального здоровья населения реализуемых совместно с кафедрой общественного здоровья и здравоохранения. 
 PhD докторант Омуралиев Э.А. участвует в исследовательском проекте «Программа детского фонда ООН (ЮНИСЕФ) по климату, энергетике, окружающей среде и сокращению рисков бедствий» до 30 ноября 2026 года, реализуемый другими научными организациями. PhD-докторант Абыкеева Э.Ч. принимала активное участие в международном мероприятии — региональном диалоге по вопросам реформы глобального здравоохранения (г. Амман, 2025 г.), в проекте «Скрининг рака шейки матки» (г. Багдад, 2026 г.) при поддержке организации «Врачи без границ».
Научно-исследовательская стажировка докторантов — это важный элемент подготовки PhD докторантов по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» способствует для повышения уровня научной квалификации докторанта, интеграции в международное научное  сообщество по общественному здоровью и здравоохранению,  получению опыта публикационной активности, развитию академической мобильности, исследовательским компетенциям, которые влияют на качество диссертационной работы докторантов. PhD докторанты Джаналиев А.Б., Омуралиев Э.А. в 2025 г. проходили стажировку в Казахском национальном медицинском университете имени С.Д. Асфендиярова, который является ведущим медицинским вузом Республики Казахстан, осуществляющим подготовку научных и медицинских кадров. Зарубежный руководитель стажировки PhD докторантов Кульжанов М.К. д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения».
5.5. Должна быть предусмотрена интеграция профессиональных навыков.
Интеграция профессиональных навыков в области общественного здоровья и здравоохранения направлена на формирование у обучающихся способности комплексно оценивать состояние здоровья населения, сочетая индивидуально-клинический и популяционный подходы, а также разрабатывать и внедрять научно обоснованные управленческие, профилактические и лечебно-организационные решения.
Программы докторантуры (PhD), реализуемые параллельно с клинической (для медицинских направлений) либо иной профессиональной подготовкой, предусматривают, помимо выполнения диссертационного исследования, участие докторантов в научных мероприятиях (курсы повышения квалификации, участие в научных конференциях, семинарах, мастер-классах).
5.6. Оценка достижений и мониторинг:
В образовательной программе докторантуры (PhD) функционирует система регулярной оценки и мониторинга академической и исследовательской успеваемости докторантов включает текущий контроль, промежуточную и итоговую аттестации.
Для обеспечения объективности, прослеживаемости и открытости оценочных процедур в программе используется Интегрированная автоматизированная информационная система (ИАИС) сопровождения образовательного процесса, обеспечивающая цифровой учет и мониторинг. Через ИАИС преподаватели заполняют электронные ведомости текущего, промежуточного и итогового контроля в соответствии с утвержденными технологическими картами дисциплин, а докторанты имеют постоянный доступ к информации о своем академическом прогрессе и результатах оценивания.
В рамках каждой дисциплины применяется технологическая карта на основе накопительной балльно-рейтинговой системы, учитывающей результаты текущего, рубежного и итогового контроля, в которой четко определены виды учебной и самостоятельной работы, критерии оценивания и максимальное количество баллов по каждому виду деятельности. Это обеспечивает информированность докторантов о требованиях, ожидаемых результатах и механизмах формирования итоговой оценки. 
Текущий контроль направлен на оценку выполнения индивидуального плана подготовки докторанта, степени освоения учебных дисциплин и хода выполнения научно-исследовательской работы.
Промежуточная аттестация проводится по завершении соответствующих этапов обучения и включает оценку результатов освоения дисциплин, отчетов по научно-исследовательской работе и степени готовности диссертационного исследования.
Итоговая аттестация предусматривает комплексную оценку достижения результатов обучения образовательной программы, уровня сформированности профессиональных и исследовательских компетенций, а также готовности докторанта к защите диссертационной работы.
Докторанты представили портфолио, отражающие публикации, участие в конференциях, учебные достижения и прогресс написания диссертации 

SWOT анализ Стандарта 5
	Сильные стороны
	Возможности

	1. Программа имеет чётко структурированную модель с распределением по семестрам, ЗЕТ, видам деятельности и формам контроля. 
2. Соответствие национальным нормативным документам КР и международной системе. 
3. Высокая доля научно-исследовательской компоненты (114 ЗЕТ), что соответствует модели PhD. 
4. Сбалансированное сочетание обязательных и элективных дисциплин, обеспечивающее гибкость индивидуальной траектории. 
5. Наличие логически выстроенного учебного плана (дисциплины → практика → НИР → диссертация). 
6. Включение ключевых дисциплин: методология исследований, доказательная медицина, педагогика, языки. 
7. Обеспечено двойное научное руководство. 
8. Высокий уровень публикационной активности научных руководителей (Scopus). 
9. Реализуется регулярная система научных консультаций и учет (журнал консультаций). 
10. Введена система мониторинга (ИАИС, портфолио, рейтинговая оценка). 
11. Наличие индивидуальных учебных планов докторантов. 
12. Реализуется междисциплинарный подход.
13. Включены зарубежные стажировки и академическая мобильность. 
14. Регулярная аттестация НИР. 
	1. Расширение перечня элективных дисциплин. 
2. Разработка и внедрение модулей по академическому письму и публикационной стратегии. 
3. Участие в международных образовательных и научных проектах. 
4. Усиление цифровизации программы (аналитика данных, электронные исследовательские платформы). 
5. Рост публикационной активности докторантов → повышение рейтинга программы. 
6. Расширение академической мобильности и стажировок.

	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Программа молодая (с 2024 г.), отсутствуют выпускники → нет подтвержденных результатов (защиты диссертаций). 
2. Отсутствие модулей по научному письму как отдельной дисциплины. 
	1. Конкуренция со стороны международных PhD программ с более развитой инфраструктурой. 
2. Изменение требований к публикациям (Scopus/WoS) может усложнить защиту. 




СТАНДАРТ 6. ПОЛИТИКА, ТРЕБОВАНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ НАУЧНОГО РУКОВОДСТВА
6.1. В Кыргызско-Российский Славянский университет внедрена система управления нагрузкой педагогов, являющихся научными руководителями PhD докторантов по направлению 561000 «Общественное здравоохранение и медицина», по профилю «Общественное здоровье и здравоохранение», которая обеспечивает оптимальное соотношение числа докторантов на научное руководство. Это гарантирует качество подготовки докторантов, индивидуализацию обучения и успешное выполнение диссертационных исследований. 
В настоящее время количество докторантов у отечественного научного руководителя д.м.н., профессора Касиева Н.К. – 5 PhD докторантов: Джаналиев А.Б., Каскыр Н.Т., Оразбай С.С., Сейтманова А.Б., Сегаль Р.; к.м.н., доцента Болбачан О.А. – 4 PhD докторантов: Абыкеева Э.Ч., Кон А.Е., Люгай Е.Е., Ибраймжанова Ж.Е.; к.м.н., доцента Ибраимовой Д.Д. – 4 PhD докторантов: Омуралиев Э.А., Мусаев А.А., Тулешев К.М., Алекешова Р.К.; к.м.н., доцента Кошмуратова А.Г. – 3 PhD докторантов: Орозалиев Б.А., Ауелханулы Н., Нуралим М.Н.
Зарубежные научные руководители PhD докторантов: 
1. Арингазина Алтын Муафиковна – доктор медицинских наук, профессор, кафедры общественного здоровья и социальных наук Казахстанского медицинского университета ВШОЗ (14.02.03 – Общественное здоровье и здравоохранение) является руководителем PhD докторанта Омуралиева Э.А.;
2. Кульжанов Максут Каримович д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения» КазНМУ имени С.Д. Асфендиярова, председатель правления ОО «Республиканская Медицинская палата» (14.02.03 – Общественное здоровье и здравоохранение) является руководителем PhD докторантов Джаналиева А.Б., Каскыр Н.Т., Оразбай С.С., Сегаль Р., Орозалиев Б.А., Ауелханулы Н., Нуралим М.Н.
По нормативному документу «Положение о квалификационных требованиях к научным консультантам PhD докторантов» зарубежный научный консультант вправе одновременно руководить не более чем двумя докторскими исследованиями. В настоящее время за д.м.н., профессором Кульжановым М.К. закреплены 7 PhD-докторантов, что превышает установленный норматив.
Следует отметить, что Кульжанов М.К. является профессором КАЗНМУ им. С.Д. Асфендиярова, с которым заключено Соглашение о взаимном сотрудничестве с КРСУ, а также выполняет функции председателя жюри по защите PhD-диссертаций.
В целях приведения распределения научного руководства в соответствие с действующими требованиями в настоящее время рассматривается вопрос о привлечении других докторов PhD в качестве зарубежных научных консультантов для PhD-докторантов.
3. Жандияр Гани д.м.н., профессор, заведующий кафедрой акушерства и гинекологии Казахстанско-Российского медицинского университета г. Алма-Аты (14.02.03 – Общественное здоровье и здравоохранение) является руководителем PhD докторантов Абыкеевой Э.Ч., Кон А.Е.;
4. Деточкина Виолетта Робертовна к.м.н., доцент кафедры терапевтической и хирургической стоматологии НАО «Медицинский университет Астана» является руководителем PhD докторанта Люгай Е.Е.;
5. Тогузбаева Асем Якуббековна, доктор PhD, врач онко-маммолог Казахского научно-исследовательского института онкологии и радиологии является руководителем PhD докторанта Тулешева К.М.;
6. Бегимбекова Лаззат Мыктыбековна, к.м.н., доцент, заведующая кафедрой акушерства-гинекологии МКТУ имени Х. А. Ясави является руководителем PhD докторанта Мусаева А.А.;
7. Карибаева Индира Абильбаевна, доктор PhD, научный сотрудник Университета Джорджии Саузерн (Georgia Southern University) является руководителем PhD докторанта Алекешовой Р.К.;
8. Оспанова Динара Алмахановна, д.м.н., профессор, заведующая кафедры «Сестринское дело», Казахский Национальный университет имени Аль-Фараби является руководителем PhD докторантов Сейтмановой А.Б., Ибраймжановой Ж.Е. 
[bookmark: _Hlk223513130][bookmark: _Hlk223533092]Научные руководители PhD докторантов прошли обучение и повышение квалификации, для эффективного наставничества в PhD программах:
	№ п/п
	ФИО ППС
	Название
	Дата

	1
	Касиев Накен Касиевич
	Психология личности в педагогической деятельности (КЦ), г. Бишкек КГМИиПК им. С.Б. Даниярова
	30.03.2022- 13.04.2022

	
	
	Научная медицинская статистика, г. Ош Южный филиал КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	17.05.2022- 18.05.2022

	
	
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (Час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет", НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024- 08.04.2024

	
	
	Международный форум "Интеграционный потенциал общественного здоровья Евразии: стратегии, цифровые тренды, инновации и перспективы", посвященный "Году устойчивого развития - 2025" и 70-летнему юбилею Лауреата государственной премии КР в области науки и техники, Заслуженного деятеля науки КР, д.м.н., профессора Касымова Омора Тилегеновича, г. Бишкек, НПО
	18.09.2025- 19.09.2025

	2
	Болбачан Ольга Александровна
	Научная медицинская статистика, г. Ош Южный филиал КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	17.05.2022- 18.05.2022

	
	
	Первый международный образовательный конгресс по ПЭТ-КТ "ПЭТ-КТ в диагностике и лечении рака молочной железы и простаты. Инновационные технологии в онкологии", г. Бишкек КГМА
	25.01.2023- 26.01.2023

	
	
	Объясняя свою работу: научные коммуникации, презентация, постер, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	16.02.2024-17.02.2024

	
	
	Иллюстрации в рукописи: создание и корректное оформление собственных и заимствованных, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	17.02.2024

	
	
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (Час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет", НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024-08.04.2024

	
	
	Цифровая трансформация и управленческие инновации: методы и практики в гибридной социальной реальности, ФГАОУ ВО "Белгородский государственный национальный исследовательский университет"
	05.11.2024-08.11.2024

	
	
	Управление деятельностью вузов. Аспекты разработки и реализации ФГОС ВО нового поколения, г. Москва, Национальный исследовательский технологический университет "МИСИС"
	16.12.2024-25.12.2024

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025-17.02.2025

	
	
	Педагогика и психология высшей школы, КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	10.04.2025-25.04.2025

	
	
	Второй Международный Геронтологический Форум «Актуальные вопросы геронтологии и гериатрии» при научной поддержке Научно-исследовательского практического медицинского центра «Гэронтология» (Москва, Россия), г. Бишкек, КГМА им. И.К. Ахунбаева
	04.06.2025

	
	
	Международный форум "Интеграционный потенциал общественного здоровья Евразии: стратегии, цифровые тренды, инновации и перспективы", посвященный "Году устойчивого развития - 2025" и 70-летнему юбилею Лауреата государственной премии КР в области науки и техники, Заслуженного деятеля науки КР, д.м.н., профессора Касымова Омора Тилегеновича, г. Бишкек, НПО
	18.09.2025-19.09.2025

	3
	Ибраимова Джылдыз Джумадиловна
	IV Международный Форум онкологии и радиотерапии, г. Москва
	23.09.2021

	
	
	"Актуальные вопросы медицины и высшего медицинского образования", КРСУ, г. Бишкек
	22.11.2021

	
	
	Итоговый конгресс Ассоциации организаторов здравоохранения в онкологии "В будущее вместе", Онлайн, г. Москва
	02.12.2021

	
	
	Итоговый конгресс Ассоциации организаторов здравоохранения в онкологии "В будущее вместе", Онлайн, г. Москва
	03.12.2021

	
	
	Научная медицинская статистика, г. Ош, Южный филиал КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	17.05.2022- 18.05.2022

	
	
	Итоговый конгресс Ассоциации организаторов здравоохранения в онкологии «В будущее вместе», РФ, онлайн
	09.12.2022

	
	
	Первый международный образовательный конгресс по ПЭТ-КТ "ПЭТ-КТ в диагностике и лечении рака молочной железы и простаты. Инновационные технологии в онкологии", г. Бишкек, КГМА
	25.01.2023- 26.01.2023

	
	
	XII Съезд онкологов России, г. Самара, онлайн
	20.05.2023

	
	
	Научно-образовательный проект "РОСОРС: Гинекология. Репродуктология. Онкология", онлайн
	16.05.2023

	
	
	Форум онкологов Южного Федерального округа, г. Сочи
	19.10.2023

	
	
	Объясняя свою работу: научные коммуникации, презентация, постер, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	16.02.2024- 17.02.2024

	
	
	Иллюстрации в рукописи: создание и корректное оформление собственных и заимствованных, ОсОО "Академия Эко-Вектор", г. Санкт-Петербург
	17.02.2024

	
	
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет", НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024- 08.04.2024

	
	
	V Юбилейный онкологический онлайн-марафон "Онлайн весна", https://onco-marathon.ru/
	12.04.2024

	
	
	II Международный молодёжный аналитический конгресс «Молодёжь в Большой Евразии: потенциал, риски, безопасность, сотрудничество», посвященном 10-летию ЕАЭС, КР, Иссык-Куль
	09.09.2024- 14.09.2024

	
	
	Практика использования симуляционных технологий в медицинском образовании, КГМА
	02.10.2024

	
	
	VII Международный Форум онкологии и радиотерапии, Центр международной торговли, Москва, Краснопресненская наб., д.12. https://forum-forlife.ru/
	18.09.2024

	
	
	VII Международный Форум онкологии и радиотерапии, Центр международной торговли, Москва, Краснопресненская наб., д.12. https://forum-forlife.ru/
	17.09.2024

	
	
	Цифровая трансформация и управленческие инновации: методы и практики в гибридной социальной реальности, ФГАОУ ВО "Белгородский государственный национальный исследовательский университет", онлайн
	05.11.2024- 08.11.2024

	
	
	Управление деятельностью вузов. Аспекты разработки и реализации ФГОС ВО нового поколения, г. Москва, Национальный исследовательский технологический университет "МИСИС"
	16.12.2024- 25.12.2024

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025- 17.02.2025

	
	
	Педагогика и психология высшей школы, КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова
	10.04.2025- 25.04.2025

	
	
	Второй Международный Геронтологический Форум «Актуальные вопросы геронтологии и гериатрии» при научной поддержке Научно-исследовательского практического медицинского центра «Гэронтология» (Москва, Россия), г. Бишкек, КГМА им. И.К. Ахунбаева
	04.06.2025

	
	
	Международная научно-практическая конференция молодых ученых и студентов «инновационные технологии в области охраны здоровья населения», онлайн
	29.04.2025

	
	
	Международная научно-практическая конференция "Миррахимовские чтения", НЦКиТ им. Академика М.М. Миррахимова
	17.04.2025- 19.04.2025

	
	
	Международный форум "Интеграционный потенциал общественного здоровья Евразии: стратегии, цифровые тренды, инновации и перспективы", посвященный "Году устойчивого развития - 2025" и 70-летнему юбилею Лауреата государственной премии КР в области науки и техники, Заслуженного деятеля науки КР, д.м.н., профессора Касымова Омора Тилегеновича, г. Бишкек, НПО
	18.09.2025- 19.09.2025

	4
	Кошмуратов Алимжан Гафарович
	Развитие гибких навыков в цифровую эпоху (Час для себя), ФГАОУ ВО "Сибирский федеральный университет" НОЦ "Институт непрерывного образования"
	11.03.2024- 08.04.2024

	
	
	Основы подготовки научных и научно-педагогических кадров, г. Москва, ЧУ ВО "Институт государственного администрирования"
	03.02.2025- 17.02.2025


Профессиональная компетентность научного руководителя PhD докторантов по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» подтверждается научными публикациями в зарубежных и отечественных научных изданиях, индексируемых в базах Scopus и/или Web of Science, РИНЦ.
1. доктор медицинских науки, профессор Касиев Н.К. - https://elibrary.ru/author_items.asp?authorid=870666&pubrole=100&show_refs=1&pubcat=risc 
2. кандидат медицинских наук, доцент Болбачан О.А. - https://elibrary.ru/author_items.asp?authorid=848121&pubrole=100&show_refs=1&pubcat=risc 
3. кандидат медицинских наук, доцент Ибраимова Д.Д. - https://elibrary.ru/author_items.asp?authorid=848114&pubrole=100&show_refs=1&pubcat=risc 
Научные консультации с PhD докторантами проводятся регулярно один раз в неделю согласно расписания учебного процесса и фиксируется в журнале учета. 
6.2. Компетентность научных руководителей подтверждается тем, что по программе PhD докторантуры по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» не предусмотрено обучение всех научных руководителей, в результате того, что с 2013 года по 2025 годы КРСУ являлалось ведущим учреждением по защите кандидатских (докторских) диссертаций при кафедре были созданы диссертационные советы, в которые входили доктор медицинских науки, профессор Касиев Н.К. (председатель диссертационных советов по шифру специальности 14.02.03 – Общественное здоровье и здравоохранение: Д.14.13.011; Д.14.16.530; Д.14.21.636), заместитель председателя диссертационного совета Д.14.18.582,  кандидат медицинских наук, доцент Болбачан О.А. (ученый секретарь диссертационных советов по шифру специальности 14.02.03 – Общественное здоровье и здравоохранение: Д.14.13.011; Д.14.16.530; Д.14.21.636), кандидат медицинских наук, доцент Ибраимова Д.Д. (ученый секретарь диссертационного совета Д.14.23.690 по шифру специальности 14.02.03 – Общественное здоровье и здравоохранение), д.м.н., профессор кафедры Мамбетов М.А. являлся членов всех выше указанных диссертационных советов. В рамках обучения аспирантов, докторантов, соискателей в Ошском Государственном университете 8-10 июня 2023 года по программе V-школы соискателей ученых степеней организованной Национальной аттестационной комиссия при Президенте Кыргызской Республики (НАК ПКР), ныне ВАК КР к.м.н., доценты Болбачан О.А., Ибраимова Д.Д. выступили с докладами: «Применение относительных и средних величин в научных исследованиях», «Оценка достоверности статистических исследований».
Проведен научный семинар Летняя школа «Старт в науку» для аспирантов, PhD докторантов, клинических ординаторов, студентов, научных руководителей с 28 по 30 мая 2025 года на кафедре общественного здоровья и здравоохранения.
Были проведены научные семинары доктором PhD, выпускницей Международной высшей школы медицины Ли Н.Е. директором стоматологической клиники «Млечный путь» для научных руководителей и 16 PhD докторантов на тему: «Методология и специфика подготовки диссертационной работы PhD докторантов» (26.02.2026 г.), «Механизмы трансформации исследовательской среды в условиях цифровизации» (10.03.2026 г.) на базе КРСУ, по улице Киевская 44.
С целью повышения квалификации и уровня профессиональных компетенций профессорско-преподавательского состава (ППС), аспирантов, PhD докторантов и ординаторов, развития научного потенциала университета и расширения международного академического сотрудничества Федеральным государственным бюджетным учреждением «Национальный медицинский исследовательский центр терапии и профилактической медицины» Министерства здравоохранения Российской Федерации, к.м.н., доцент Болбачан О.А., к.м.н., доцент Ибраимова Д.Д., старший преподаватель Ишенова Г.И. прошли курсы повышения квалификации по «Международной Образовательной Программе по Эпидемиологии Хронических Неинфекционных Заболеваний и Биостатистике» с 26 по 28 февраля 2026 г.
Научные руководители PhD докторантов имеют опыт научного руководства аспирантов и PhD докторантов из других организаций: д.м.н., профессор Касиев Н.К. являлся научным руководителем 6 аспирантов кафедры, из которых успешно защитились 5 аспирантов и докторант PhD: Байтиленов Б.С., Аманбеков А.А., Маманов М.А., Тургуналы кызы Г., Юсупханов О.Н., к.м.н., доцент Болбачан О.А. в настоящее время является научным руководителем 2 PhD докторантов Международной высшей школы медицины Оморовой Г.К., Ванинова А.С.
6.3 Должны быть четко определены и задокументированы обязанности и ответственность каждого научного руководителя, супервайзера и других вовлеченных в поддержку научного руководства лиц.
На основе положения о базовой докторантуре PhD разработаны функциональные обязанности, ответственности научных руководителей. 
6.4. Научные руководители должны иметь широкие местные и международные научные связи, и знания, чтобы иметь возможность представить докторанта в научном сообществе. Руководители должны способствовать развитию карьеры докторанта. При этом, научный руководитель может являться со-руководителем докторантов других организаций, как в стране, так и за рубежом.
Научные руководители докторантов имеют широкие местные и международные научные связи, которые способствуют развитию карьерного роста докторанта. Имеют возможность представления докторантов не только в научном сообществе: имеют совместные публикации, участвовали в научных конференциях международного значения:
1. Отечественные научные руководители: 
· д.м.н., профессор Касиев Накен Касиевич, 
· к.м.н., доцент Болбачан Ольга Александровна, 
· к.м.н., доцент Ибраимова Джылдыз Джумадиловна, 
· к.м.н., доцент Кошмуратов Алимжан Гафарович.
2. Зарубежные научные руководители: 
· д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения» КазНМУ имени С.Д. Асфендиярова Кульжанов Максут Каримович, 
· д.м.н., профессор кафедры общественного здоровья и социальных наук Казахстанского медицинского университета ВШОЗ Арингазина Алтын Муафиковна, 
· д.м.н., профессор, заведующий кафедрой акушерства и гинекологии Казахстанско-Российского медицинского университета г. Алма-Аты Гани Жандияр, 
· [bookmark: _Hlk219377551]к.м.н., доцент кафедры терапевтической и хирургической стоматологии НАО «Медицинский университет Астана». Деточкина Виолетта Робертовна, 
· доктор PhD Тогузбаева Асем Якуббековна, 
· к.м.н., доцент, заведующая кафедрой акушерства-гинекологии МКТУ имени Х. А. Ясави Бегимбекова Лаззат Мыктыбековна, 
· доктор PhD, научный сотрудник Университета Джорджии Саузерн (Georgia Southern University) Карибаева Индира Абильбаевна, 
· д.м.н., профессор, заведующий кафедры «Сестринское дело», Казахский Национальный университет имени Аль-Фараби Оспанова Динара Алмахановна.
Для формированию индивидуальной траектории научной и профессиональной карьеры докторанта PhD докторантов и в соответствии с планом научно-образовательной деятельности кафедры общественного здоровья и здравоохранения в период с 28 по 30 мая 2025 года проведён научный семинар — Летняя школа «Старт в науку» для аспирантов, PhD-докторантов, клинических ординаторов, студентов и научных руководителей.
Мероприятие организовано на базе кафедры общественного здоровья и здравоохранения по адресу: г. Бишкек, ул. Ахунбаева, 92А, Национальный центр онкологии и гематологии, корпус 6, конференц-зал.
В реализации образовательной программы семинара приняли участие приглашённые эксперты из ведущей научно-исследовательской организации ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва) Российской Федерации:
4. Ананченкова Полина Игоревна — ведущий научный сотрудник, заведующая кафедрой экономики и социологии здравоохранения ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва), которая провела лекционные занятия и тренинги по публикационной активности, результатам интеллектуальной деятельности, профессионального развития молодого учёного и работа с наукометрическими и библиографическими базами данных(РИНЦ, PubMed, Scopus, Web of Science)
5. Малинович Евгения Викторовна — преподаватель кафедры экономики и социологии здравоохранения ФГБНУ «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва), которая провела лекционные занятия по использованию искусственного интеллекта в научных исследованиях, обзора цифровых научно-исследовательских инструментов и платформ.
6. Кульжанов Максут Каримович, д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения» КазНМУ имени С.Д. Асфендиярова, Кульжанов М.К. провел лекции, мастер-классы для PhD-докторантов и профессорско-преподавательского состава кафедры, которые способствовали укреплению научного и образовательного потенциала кафедры, по совершенствованию современных тенденций в общественном здравоохранении, а также развитию исследовательских и управленческих компетенций профессорско-преподавательского состава, PhD докторантов.
Международное взаимодействие способствовала расширению исследовательских навыков, понимания структуры и логики подготовки PhD-диссертаций, что способствовало формированию академической культуры и развитию научного потенциала молодых исследователей в области анализа, критического мышления и принятия управленческих решений в здравоохранении и использования искусственного интеллекта для написания диссертационной работы
Для повышения уровня профессиональной компетентности докторантов были установлены партнерские связи с Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Ижевская государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, в лице ректора, Шкляева Алексея Евгеньевича; Федеральным государственным бюджетным научным учреждением «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко», именуемое в дальнейшем «Институт», в лице директора Зудина Александра Борисовича для совместного научного исследования и стажировки PhD-докторантов; Казахским Национальным Медицинским Университетом им. С.Д. Асфендиярова, в лице Председателя правления ректора к.м.н. Шоранова Марата Едигеевича; Ошским Государственным университетом, в лице ректора д.м.н., профессора Кожобекова Кудайберди Гапаралиевича; Кыргызской Государственной медицинской академией, в лице ректора Кудайбергеновой Индиры Орозобаевны. 
Научно-исследовательская стажировка докторантов — это важный элемент подготовки PhD докторантов, по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» способствует повышению уровня научной квалификации докторанта, интеграции в международное научное сообщество по общественному здоровью и здравоохранению, получению опыта публикационной активности, развитию академической мобильности, исследовательских компетенций, которые влияют на качество диссертационной работы докторантов.
Также зарубежная стажировка способствует изучению передового зарубежного опыта по теме диссертации, освоению методов статистического анализа, проведение социологического исследования, участия в семинарах, конференциях, подготовки научных публикаций совместно с принимающей стороной.
Для формирования активной исследовательской PhD докторантов и повышения научной квалификации научных руководителей проводятся научные семинары доктором PhD, выпускницей Международной высшей школы медицины Ли Н.Е. директором стоматологической клиники «Млечный путь» для научных руководителей и PhD докторантов на тему: «Методология и специфика подготовки диссертационной работы PhD докторантов» (26.02.2026 г.), «Механизмы трансформации исследовательской среды в условиях цифровизации» (10.03.2026 г.) на базе КРСУ, по улице Киевская 44.
PhD докторанты с научными руководителями опубликовали научные статьи.
Научные руководители совместно с PhD докторантами участвовали в международных конференциях:
1. Джаналиев А.Б., Касиев Н.К. Международная научно-практическая конференция молодых ученых и студентов «Инновационные технологии в области охраны здоровья населения» город Ташкент, Ташкентский медицинский педиатрический институт Казахский Национальный медицинский университет имени С.Д.Асфендиярова 29 апреля 2025 года. (Диплом)
2. Мусаев А.А., Ибраимова Д.Д. Международная научно-практическая конференция молодых ученых и студентов «Инновационные технологии в области охраны здоровья населения» город Ташкент, Ташкентский медицинский педиатрический институт Казахский Национальный медицинский университет имени С.Д.Асфендиярова. 29 апреля 2025 года. (Сертификат)
Со-руководство научных руководителей:
Научные руководители являются со-руководителями докторантов других организаций, таких как, как Международная высшая школа медицины: д.м.н., профессор Касиев Н.К., к.м.н., доцент Болбачан О.А. являются научными руководителями докторантов по направлению 561000 Общественное здравоохранение и медицина Международной высшей школы медицины Ли Н.Е., Оморовой Г.К., Ванинова А.С.
В соответствии с Положением о докторантуре PhD Международной высшей школы медицины по приказу №141 от 17.10.2025 г. Болбачан О.А., Ибраимова Д.Д. были в составе жюри по защите диссертации: «Этические и социальные детерминанты сердечно-сосудистых заболеваний в Кыргызстане, оценка факторов риска и разработка рекомендаций для снижения заболеваемости» PhD докторанта Хусаин Сайед Азфар.
Со-руководители совместно с PhD докторантами Международной высшей школы медицины опубликовали научные статьи:
1. Ли, Н. Е.  Аспекты организации профилактики кариеса зубов у детей школьного возраста [Текст] / Н. Е. Ли, Н. К. Касиев // Бюллетень науки и практики. – Нижнекартовск, 2021. – Т. 7, №1. – С. 178-187; То же: [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://elibrary.ru/item.asp?id=44623234
2. li, N. E. Article Aspects of primary prevention of dental diseases in primary school children [Text] / [N. E. li, N. Kasiev, A. Nakenova et al.] // Biomedicine. – India, 2023. - Vol. 43(1). - Р. 358-363; Same: [Electronic Resource]. – Access mode: https://biomedicineonline.org/index.php/home/article/view/2601/804
3. li, N. E. Assessment of the hygiene of the oral cavity in children of primary school age in Kyrgyzstan using dental indices [Text] / [N. E. li, A. Nakenova, O. Bolbachan et al.] // Biomedicine. –  India, 2023. -  Vol. 43(3). - Р. 915-920; Same: [Electronic Resource]. – Access mode.
4. Г. К. Оморова, О. А. Болбачан. Распространенность болезней глаза и его придатков в Кыргызской Республике. Научное обозрение. Медицинские науки. – Москва, 2022. – № 2. – С. 24-29. DOI: 10.17513/srms.1236 https://www.elibrary.ru/item.asp?id=48367934
5. Г. К. Оморова, К. Н. Болбачан, О. А. Болбачан, Д. Д. Ибраимова и др. Обращаемость больных с глаукомой в Кыргызской Республике. Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины. – Москва, 2024. – Т. 32, № 2. – С. 252-256. DOI: http://dx.doi.org/10.32687/0869-866X-2024-32-2-252-256 https://elibrary.ru/item.asp?id=65606237
6. Г. К. Оморова, К. N. Bolbachan, O. A. Bolbachan, D. Ibraimova et al. The glaucoma quality of life assessment. Проблемы социальной гигиены, здравоохранения и истории медицины. - Москва, 2024. - Т. 32, № 6. – С. 1281-1285. DOI: 10.32687/0869-866X-2024-32-6-1281-1285 https://www.elibrary.ru/item.asp?id=75170616 
7. Г. К. Оморова, К. Н. Болбачан, О. А. Болбачан. Оценка рисков развития глаукомы в Кыргызской Республике. Здоровье мегаполиса. – Москва, 2025. – Т. 6, № 1. – С. 66-75. DOI: 10.47619/2713-2617.zm.2025.v.6i1:66-75 https://www.elibrary.ru/item.asp?id=80534834
8. Г. К. Оморова, О. А. Болбачан, К. Н. Болбачан, Д. Д. Ибраимова. Динамика распространенности заболеваемости глаз и глаукомы в городе Бишкеке. Научное обозрение. Медицинские науки. - 2025. - № 5. – С. 40-48. DOI: 10.17513/srms.1459 https://www.elibrary.ru/item.asp?id=83184676
9. Ванинов А.С., О. А. Болбачан, Д. Д. Ибраимова и др. Современные стратегии повышения эффективности скрининга и лечения рака шейки матки: обзор литературы. Asian Journal of Pharmaceutic. 2024 г. 18 (02), 232. https://doi.org/10.22377/ajp.v18i02.5446. 
Со-руководители совместно с PhD докторантами Международной высшей школы медицины участвовали в международных конференциях:
1. Г. К. Оморова, О. А. Болбачан. Международная научно-практическая конференция "Здоровье как стратегический ресурс России". ФГБНУ, г. Москва. 24.11.2023 г. Доклад «Распространенность травматических повреждений глаз в странах Евразийской интеграции».
2. Г. К. Оморова, О. А. Болбачан. Международная научно-практическая конференция «Здоровье как социальная ценность: государственная политика и здоровьесберегающие практики в регионах Евразии». Национальный НИИ общественного здоровья имени Н.А. Семашко, г. Москва. 28-29 марта 2024 года. Доклад: «Оценка рисков развития глаукомы в Кыргызской Республике». 
3. Г. К. Оморова, О. А. Болбачан. III научно-практическая конференция с международным участием «Здоровье - как стратегический ресурс России». Национальный НИИ общественного здоровья имени Н.А. Семашко, г. Москва. 3 декабря 2025 года. Доклад «Организация медицинской помощи при глаукоме». (Благодарственное письмо)

SWOT анализ Стандарта 6
	Сильные стороны
	Возможности

	1. Высокая квалификация научных руководителей:
2. Наличие докторов медицинских наук, профессоров и кандидатов медицинских наук с опытом научного руководства.
3. Подтвержденная научная компетентность через публикации в Scopus, Web of Science и РИНЦ.
4. Обучение и повышение квалификации руководителей:
5. Прохождение курсов по педагогике, психологии высшей школы, цифровым навыкам, научной этике и коммуникациям.
6. Опыт научного руководства и участие в диссертационных советах:
7. Длительный опыт руководства аспирантами и PhD-докторантами, участие в защите кандидатских и докторских диссертаций.
8. Регулярные консультации, контроль научного прогресса, участие в конференциях и публикациях.
9. Международное сотрудничество:
10. Наличие зарубежных научных руководителей.
11. Возможность участия докторантов в международных конференциях и совместных публикациях.
	1. Расширение международного сотрудничества:
2. Активизация совместных проектов и программ обмена с зарубежными университетами и научными центрами.
3. Внедрение современных цифровых инструментов:
4. Развитие наставничества.
5. Формирование системы совместного руководства, включая зарубежных экспертов, что повысит качество научной подготовки.
6. Масштабирование успешных практик:
7. Применение опыта «Летней школы Старт в науку» и других инициатив для развития исследовательской компетенции докторантов.
8. Привлечение грантов и участие в международных проектах:
9. Возможность для руководителей и докторантов участвовать в международных грантовых программах, повышая значимость университета.

	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Ограниченное количество руководителей:
2. Одновременное руководство и участие в других академических обязанностях может снижать оперативность обратной связи.
	1. Высокие требования к международной публикационной активности:
2. Конкуренция с другими университетами и научными центрами.



СТАНДАРТ 7. ИНТЕРНАЦИОНАЛИЗАЦИЯ, МЕЖДУНАРОДНЫЕ НАУЧНЫЕ СЕТИ, НАУЧНОЕ ЦИТИРОВАНИЕ.
7.1. На программе должно быть предусмотрено наличие партнерских соглашений с зарубежными университетами и научными организациями
Заключены официальные соглашения о сотрудничестве с Федеральными государственными бюджетными организациями: образовательное учреждение высшего образования «Ижевская Государственная медицинская академия» Министерства здравоохранения Российской Федерации, в лице ректора, д.м.н., профессора Шкляева Алексея Евгеньевича. Партнёрское сотрудничество включает в дальнейшем участие в научно-практических конференциях, подготовку совместных научных публикаций, прорабатывается вопрос о прохождении научной стажировки PhD-докторантов на базе Ижевской Государственной медицинской академии.
[bookmark: _Hlk220919966]Партнёрская научная организация — «Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко» (г. Москва, Российская Федерация), представленная директором, доктором медицинских наук, профессором Александр Борисович Зудин. В соответствии с планом научно-образовательной деятельности кафедры общественного здоровья и здравоохранения в период с 28 по 30 мая 2025 года в рамках академической мобильности был проведён научный семинар — Летняя школа «Старт в науку» для аспирантов, PhD-докторантов и научных руководителей на базе кафедры общественного здоровья и здравоохранения.
В реализации образовательной программы семинара приняли участие приглашённые эксперты из ведущей научно-исследовательской организации — Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко (г. Москва, Российская Федерация):
1. Полина Игоревна Ананченкова — ведущий научный сотрудник, заведующая кафедрой экономики и социологии здравоохранения института, которая провела лекционные занятия по актуальным вопросам экономики и социологии здравоохранения;
2. Евгения Викторовна Малинович — преподаватель кафедры экономики и социологии здравоохранения института, представившая лекции по современным аспектам организации и управления здравоохранением.
Партнёрское сотрудничество с Национальный научно-исследовательский институт общественного здоровья имени Н.А. Семашко включает не только участие специалистов в программах академической мобильности, но и развитие научно-образовательного взаимодействия, в том числе:
· участие в международных и научно-практических конференциях;
· подготовку совместных научных публикаций;
· совместную разработку менторской программы для PhD-докторантов;
· проведение научных семинаров и методологических школ для докторантов и их научных руководителей;
· проработку вопроса о прохождении научной стажировки PhD-докторантов на базе института.
Сотрудничество с Казахским Национальным медицинским университетом имени С.Д. Асфендиярова Республики Казахстан в лице ректора к.м.н. Шоранова Марата Едигеевича заключается в участии специалистов по программе академической мобильности, приглашенный д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения» Кульжанов М.К. провел лекции для профессорско-преподавательского состава, PhD-докторантов, которые способствовали укреплению научного и образовательного потенциала кафедры, совершенствованию учебных дисциплин по направлению «Общественное здоровье и здравоохранение», а также развитию исследовательских и управленческих компетенций профессорско-преподавательского состава, PhD докторантов.
Научно-исследовательская стажировка докторантов — это важный элемент подготовки PhD докторантов по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» способствует для повышения уровня научной квалификации докторанта, интеграции в международное научное  сообщество по общественному здоровью и здравоохранению,  получению опыта публикационной активности, развитию академической мобильности, исследовательским компетенциям, которые влияют на качество диссертационной работы докторантов. PhD докторанты Джаналиев А.Б., Омуралиев Э.А. в 2025 г. проходили стажировку в Казахском национальном медицинском университете имени С.Д. Асфендиярова, который является ведущим медицинским вузом Республики Казахстан, осуществляющим подготовку научных и медицинских кадров. Зарубежный руководитель стажировки PhD докторантов Кульжанов М.К. д.м.н., профессор кафедры «Политика и менеджмент здравоохранения».
Таким образом, образовательная программа демонстрирует высокий уровень интернационализации, выражающийся в:
· наличии стратегических международных партнёрств с ведущими научно-образовательными организациями; 
· активном участии в международных научно-образовательных мероприятиях; 
· реализации программ академической мобильности и научных стажировок; 
· привлечении зарубежных экспертов к образовательному процессу; 
· развитии совместных научных исследований и публикационной активности. 
В совокупности это обеспечивает интеграцию образовательной программы в международные научные сети и способствует повышению качества подготовки PhD-докторантов в соответствии с международными стандартами.
7.2. Программа PhD должна обеспечивать доступ к базам данных Web of Science и Scopus.
Публикационная активность научных руководителей PhD докторантов по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» свидетельствует о высоком уровне их научной результативности и устойчивом присутствии в международном научном пространстве. Публикации представлены в ведущих рецензируемых журналах, индексируемых в базе данных Scopus, включая издания с установленными импакт-факторами, что подтверждает качество и научную значимость исследований.
Тематика публикаций охватывает ключевые направления общественного здравоохранения и медицины, включая профилактику заболеваний, онкологию, офтальмологию, организацию здравоохранения, кадровые и демографические вызовы, что соответствует профилю образовательной программы и научным интересам докторантов.
Наукометрические показатели научных руководителей демонстрируют устойчивую цитируемость научных работ:
· у профессора Касиева Н.К. — 135 цитирований, индекс Хирша 5;
· у доцента Болбачан О.А. — 30 цитирований, индекс Хирша 3;
· у доцента Ибраимовой Д.Д. — 49 цитирований, индекс Хирша 4.
Данные показатели подтверждают научный авторитет и признание результатов исследований в профессиональном сообществе, а также способность научных руководителей обеспечивать качественное сопровождение диссертационных исследований докторантов в соответствии с международными требованиями.
В целом, публикационная активность и показатели цитируемости научных руководителей создают благоприятную научно-исследовательскую среду для подготовки PhD докторантов, способствуют повышению академической репутации программы и обеспечивает современный научный подход в образовательный и исследовательский процесс.
Профессорско-преподавательский состав кафедры участвует в научных проектах университета по приказу «Об утверждении результатов отбора Конкурса научных тематик НПР КРСУ» №337-П от 25.07.2025 года: д.м.н., профессор Касиев Н.К. по теме «Кадровая обеспеченность и профессиональное состояние врачей в высокогорных районах Кыргызстана», к.м.н., доцента Болбачан О.А. по теме «Совершенствование организации медицинской помощи больным с глаукомой в Кыргызской Республике», к.м.н., доцент Ибраимовой Д.Д. по теме «Состояние и перспективы организации онкологической помощи при злокачественных новообразованиях женских репродуктивных органов в высокогорных регионах Кыргызской Республики», что приводит к повышению публикационной активности и цитируемости научных руководителей в ведущих научных базах данных Web of Science, Scopus.
Программа обеспечивает систематический мониторинг цитируемости публикаций научных руководителей и докторантов в международных и национальных базах данных (Scopus, Web of Science, РИНЦ и др.) с целью оценки научного влияния, результативности и качества проводимых исследований. Результаты мониторинга используются для анализа эффективности научной деятельности докторантов и совершенствования научного руководства.
Мониторинг цитирования PhD докторантов в международных и национальных базах данных (Scopus, Web of Science, РИНЦ и др.) 
Ежегодно проводится комплексный анализ показателей публикационной активности и цитируемости докторантов в международных и национальных научно-метрических базах данных (Scopus, Web of Science, РИНЦ и др.).
Результаты ежегодного мониторинга по оценке результативности научных исследований, корректировке индивидуальных планов НИР с  рекомендациями научных руководителей рассматриваются на заседаниях кафедры. Ответственность за организацию и проведение мониторинга научно-исследовательской деятельности и цитируемости публикаций докторантов возложена на научного руководителя докторанта. Согласно расписания и учебного плана предусмотрены процедуры научных консультаций в подготовке и написания научных статей, выбора журнала. Существенная доля трудоёмкости направлена на подготовку и публикацию результатов исследований в рецензируемых научных изданиях, индексируемых в Scopus и Web of Science, что способствует международной академической видимости программы.
7.3. Программа должна предусматривать участие студентов и научных руководителей в международных научных конференциях, семинарах, форумах и проектах для расширения кругозора, представления своих исследований и обмена опытом с зарубежными коллегами.
В настоящее время PhD докторант Омуралиев Э.А. по направлению «Общественное здравоохранение и медицина», участвует в научном проекте «Программа Детского фонда ООН (ЮНИСЕФ) по климату, энергетике, окружающей среде и сокращению рисков бедствий» до 30 ноября 2026 года (Финансируется из бюджета ООН). PhD-докторант Абыкеева Э.Ч. принимала активное участие в международном мероприятии — региональном диалоге по вопросам реформы глобального здравоохранения (г. Амман, 2025 г.), в проекте «Скрининг рака шейки матки» (г. Багдад, 2026 г.) при поддержке организации «Врачи без границ».
PhD докторанты по направлению «Общественное здравоохранение и медицина» активно участвуют в международных научных конференциях с докладами.
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	Сильные стороны
	Возможности

	1. Наличие официальных международных партнерских соглашений с ведущими научными и образовательными организациями (Ижевская ГМА, ННИИ общественного здоровья им. Н.А. Семашко, КазНМУ им. С.Д. Асфендиярова). 
2. Реализация академической мобильности (стажировки докторантов, приглашение зарубежных профессоров, проведение лекций и семинаров). 
3. Организация международных научных мероприятий (Летняя школа «Старт в науку», научные семинары). 
4. Активное участие зарубежных экспертов в образовательном процессе (Ананченкова П.И., Малинович Е.В., Кульжанов М.К.). 
5. Доступ к международным наукометрическим базам данных (Scopus, Web of Science). 
6. Высокая публикационная активность научных руководителей в журналах Scopus. 
7. Наличие устойчивых наукометрических показателей (индекс Хирша, цитируемость). 
8. Участие ППС в научных проектах. 
9. Публикационная активность PhD-докторантов в международных журналах. 
10. Налаженная система мониторинга публикаций и цитируемости (Scopus). 
11. Участие докторантов в международных проектах (например, проект ЮНИСЕФ), «Врачи без границ». 
12.  Встроенная поддержка публикационной деятельности (помощь в написании статей, выборе журналов).
	1. Расширение сотрудничества с университетами дальнего зарубежья. 
2. Развитие программ двойных дипломов и совместных PhD-программ. 
3. Увеличение числа международных стажировок и долгосрочной мобильности. 
4. Повышение публикационной активности в журналах Q1–Q2 Scopus/WoS. 
5. Развитие англоязычных образовательных программ PhD.

	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Недостаточная представленность дальнего зарубежья. 
2. Недостаточное количество совместных публикаций с зарубежными соавторами. 
3. Невысокие значения индекса Хирша у части ППС по международным меркам. 

	1. Высокая конкуренция со стороны международных университетов с более развитой научной инфраструктурой. 
2. Ограниченность финансирования для публикации в высокорейтинговых журналах. 



СТАНДАРТ 8.  PhD ДИССЕРТАЦИЯ И РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ
8.1 Диссертация должна соответствовать международным стандартам качества и включать публикации в реферируемых журналах Scopus, Web of Science
PhD диссертационная работа докторантов 3-го года обучения Омуралиева Э.А. находится на стадии описания введения (научная новизна диссертационной работы, ее практическая значимость). Джаналиевым А.Б. написано введение диссертации, обзор литературы, разработана «анкета-опроса» для дальнейшего набора материала и методов исследования, проведен социологический опрос сельского населения, а также опубликована статья PhD докторанта Джаналиева А.Б. на тему «Предотвратимая смертность сельского населения (обзор литературы)» в журнал Вестник КРСУ. 2025. Том 25. № 1 (импакт фактор двух летний РИНЦ — 0,262, пятилетний фактор -0,182), а также опубликована научная статья в Scopus «Тенденции и динамика структуры смертности населения Кыргызской Республики по причинам» в журнал Анализ риска здоровью (импакт фактор двух летний РИНЦ — 2,050, пятилетний фактор -1,726) материалом данной статьи явились статистические данные справочника Центра электронного здравоохранения МЗ КР.
8.2 Включение в диссертацию обзора литературы, научной методологии, результатов, их интерпретации и выводов
PhD докторант Джаналиев А.Б. представил Главу 1 «Современное состояние проблемы предотвратимой смертности от болезней органов кровообращения среди сельского населения и подходы к её снижению (аналитический обзор литературы)» по теме диссертационного исследования «Научное обоснование предотвратимой смертности сельского населения Кыргызской Республики (на примере Чуйской области)». В обзоре рассмотрены современные тенденции распространённости и смертности от болезней органов кровообращения, которые занимают ведущее место в структуре общей смертности населения и остаются одной из ключевых медико-социальных проблем общественного здравоохранения. Особое внимание уделено концепции предотвратимой смертности и методологическим подходам к её изучению, включая критерии классификации причин смерти, роль системы здравоохранения и факторов риска. Проанализированы данные отечественных и зарубежных исследований, характеризующие масштабы и особенности предотвратимой смертности от болезней органов кровообращения, особенно среди сельского населения, где сохраняются ограничения доступности медицинской помощи и профилактических программ. В обзоре также представлены современные направления оценки предотвратимой смертности, включая использование эпидемиологических, статистических и медико-социальных методов анализа, что позволяет выявлять резервы снижения смертности и повышать эффективность профилактических и лечебных мероприятий. Представленный материал формирует научную основу для дальнейшего исследования факторов предотвратимой смертности и разработки практических рекомендаций по её снижению среди сельского населения.
На данном этапе исследования научная методология диссертационной работы находится в стадии разработки. Планируется детальное описание используемых подходов, методов исследования с обоснованием их выбора и собственных результатов исследования. Окончательная формулировка выводов будет представлена после завершения этапа анализа и обработки статистических данных.
8.3 Могут быть предусмотрены эквивалентны вклада в альтернативных форматах диссертации. 
Образовательная программа PhD ориентирована на представление диссертационного исследования в стандартном формате. В данном этапе программы PhD нет диссертаций в виде отдельной монографии.
8.4 Наличие диссертации или аннотации на международных языках. 
Согласно положению о базовой докторантуре о порядке организации послевузовского профессионального образования докторантуры PhD/по профилю и присуждения ученой степени доктора философии (PhD)/доктора по профилю, докторант представляет аннотацию. 
8.5 Доказательство значимого вклада докторанта в исследования, включая подтверждения соавторов публикаций
Значимый вклад докторанта Джаналиева А.Б. в выполнение исследования принимал ключевое участие на всех этапах проведения исследования. Автором самостоятельно осуществлён сбор и систематизация данных официальной статистики Центра электронного здравоохранения Министерства здравоохранения Кыргызской Республики за 2018–2023 годы.
Докторантом выполнен расчёт показателей смертности, темпов прироста и убыли, проведён анализ динамических рядов и структурных изменений смертности по основным классам заболеваний, которые представлены в статье «Тенденции и динамика структуры смертности населения Кыргызской Республики по причинам», и опубликован в журнале «Анализ риска здоровью». Самостоятельно осуществлён сравнительный анализ показателей смертности на республиканском и региональном уровнях (на примере Чуйской области), а также интерпретация выявленных тенденций с учётом влияния пандемии COVID-19 и медико-демографических факторов. Докторант принимал непосредственное участие в формировании концепции исследования, разработке методологического подхода, подготовке аналитических таблиц и формулировании выводов по набранному материалу. Обобщение результатов статьи и их научное обоснование выполнены при ведущем участии докторанта.
В рамках работы докторантом были проведены поиск, отбор и систематизация научных публикаций по формированию обзора и списка литературы. Обобщены международные и национальные подходы к оценке предотвратимой смертности как интегрального показателя эффективности системы здравоохранения. Проанализированы социально-экономические и медико-демографические особенности сельского населения Кыргызской Республики в контексте доступности медицинской помощи. В статье «Предотвратимая смертность сельского населения (обзор литературы)» сформулированы научно обоснованные выводы о ключевой роли первичной и вторичной профилактики, а также межсекторальной политики в снижении предотвратимой смертности.
Все авторы внесли существенный вклад в проведение исследования, подготовку и редактирование рукописи статьи, одобрили её окончательную версию.
Вклад соавтора Касиева Н.К. в статье «Предотвратимая смертность сельского населения (обзор литературы)» заключается в разработке концепции и дизайне обзорного исследования, определении цели и задачи, анализе и систематизации научных публикаций по проблеме предотвратимой смертности сельского населения. (соглашения о соавторстве).
Вклад соавторов Касиева Н.К., Болбачан О.А., Ибраимовой Д.Д., Мамбетова М.А. в статье «Тенденции и динамика структуры смертности населения Кыргызской Республики по причинам»: Болбачан О.А. проводила статистическую обработку данных, расчет показателей динамического ряда, анализировала причины смертности по классам заболеваний, составляла макет таблиц и графического материала.
Ибраимова Д.Д. проводила аналитическую интерпретацию полученных результатов, анализировала региональные особенности смертности (на примере Чуйской области), участвовала в написании разделов «Обсуждение» и «Выводы», проводила редакционную правку текста статьи.
Мамбетов М.А. анализировал источники научных материалов, участвовал в подготовке раздела «Введение» и оформления библиографического списка.
8.6 Открытость и прозрачность PhD диссертации. 
На текущем этапе подготовки диссертации докторантом Джаналиевым А.Б. разработан обзор литературы и формируется теоретико-методологическая база исследования. После завершения полного текста диссертации и прохождения процедуры предварительной экспертизы материалы будут подготовлены для размещения на официальном сайте образовательной организации в соответствии с установленными требованиями.
8.7 Проведение открытой защиты с привлечением международных экспертов в составе комиссии
	По направлению 561000 Общественное здравоохранение и медицина, профилю «Общественное здоровье и здравоохранение» защита диссертаций не проводилась, программа PhD докторантуры функционирует с 2024 года. Планируется защита диссертации докторанта Джаналиева А.Б. – 2026 год декабрь, Омуралиева Э.А.- 2027 год. 
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	Сильные стороны
	Возможности

	1. Ориентация диссертационных исследований на международные стандарты качества (наличие публикаций в Scopus). 
2. Наличие у докторантов публикационной активности (включая статьи в рецензируемых журналах). 
3. Чёткое соответствие структуры диссертации требованиям: обзор литературы, методология, результаты, интерпретация, выводы. 
4. Высокая степень личного вклада докторантов (сбор данных, анализ, интерпретация, подготовка публикаций). 
5. Использование реальных национальных статистических данных (Центр электронного здравоохранения МЗ КР). 
6. Наличие системы соавторства с научными руководителями, распределение вклада авторов. 
7. Планируемая открытость диссертаций (размещение на сайте после экспертизы). 
8.  Поддержка научной работы на всех этапах (от обзора до публикации).
	1. Завершение диссертаций и проведение первых успешных защит (2026–2027 гг.). 
2. Увеличение числа публикаций в Scopus и Web of Science, включая журналы Q1–Q2. 
3. Привлечение международных экспертов к рецензированию и защите диссертаций. 


	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Диссертационные исследования находятся на ранней стадии готовности (введение, обзор, методология в разработке). 
2. Отсутствие завершённых диссертаций и опыта защит (программа новая, с 2024 года). 
3. Ограниченное количество публикаций в высокорейтинговых журналах (Q1–Q2). 
	1. Риск задержки завершения диссертаций и сдвига сроков защит. 
2. Высокие требования журналов Scopus/WoS → возможные отказы в публикации. 
3. Ограниченные финансовые ресурсы для публикаций. 




СТАНДАРТ 9.  ИНФРАСТРУКТУРА И РЕСУРСЫ, СООТВЕТСТВУЮЩИЕ 
PhD ПРОГРАММЕ 
9.1. Наличие современных лабораторий, оборудования и программного обеспечения
КРСУ демонстрирует стабильность и достаточность учебных площадей.
Здание, в котором ведется образовательная деятельность PhD докторантуры находится по адресу г. Бишкек, ул. Ахунбаева 92а, в корпусе № 6 в Национальном центре онкологии и гематологии, на территории которого расположены столовые и кафе. Учебные аудитории, укомплектованные специализированной мебелью, количество посадочных мест которых позволяет проводить регулярные консультации, научное руководство, методологическую поддержку и академическое наставничество, лекции и практические занятия. Аудитории для лекции и практических занятий оснащены набором демонстрационного оборудования (проектор – 1 (2016 г.), компьютер – 3 (2012, 2017, 2024 гг.), переносной экран – 1, интерактивная доска – 1 (2025 г.), ноутбук – 2 (2021, 2024 гг.) с выходом в интернет), которые поддерживаются в рабочем состоянии и регулярно обновляются.
Программой не предусмотрена лаборатория, только имеется оснащение компьютерным оборудованиям.
Образовательная организация обеспечивает доступ докторантов к библиотеке (https://www.iprbookshop.ru/; https://dlib.eastview.com/login), базам данных Центра электронного здравоохранения МЗ КР и Национального статистического комитета КР https://stat.gov.kg/ для проведения научных исследований.
Программа PhD обеспечивает докторантов доступом к специализированному программному обеспечению Microsoft Word, Microsoft Excel, SPSS Statistics для статистического анализа, обработки и интерпретации данных, используемых в рамках научно-исследовательской работы. Доступ обеспечивает равные условия для всех докторантов. 
9.2. Доступ к библиотекам с актуальными научными изданиями и базами данных
КРСУ располагает собственной библиотекой, читальными залами на каждом факультете, залами электронной библиотеки с доступом в Интернет.
Каталог ведется в электронном виде и на бумажных носителях.
В Кыргызско-Российском Славянском университете проводится масштабная модернизация библиотечного фонда, направленная на внедрение электронных ресурсов и улучшение качества библиотечных услуг. Проект призван повысить доступность образовательных и научных материалов, а также внедрить инновационные технологии для поддержки учебного процесса.
На данный момент университету предоставлен бесплатный тестовый доступ к электронно-библиотечной системе Znanium и библиотеке Санкт-Петербургского политехнического университета, что значительно расширяет возможности студентов и преподавателей в работе с научной литературой.
Модернизация библиотечного фонда позволит студентам и преподавателям КРСУ получать оперативный доступ к актуальной научной информации, эффективно использовать цифровые инструменты для учебы и исследований, а также повысить уровень информационной грамотности. 
Объем фонда библиотеки университета на январь 2026 г. составляет 148340 единиц хранения, электронных ресурсов 19160 экземпляров. Учебных изданий в фонде библиотеки 106784 экземпляров, научных литератур 34770 экз., диссертации 1197 экз., книги 157267 экз., книги авторов КРСУ 5610 экз., обеспеченность основной литературой по программе «Общественное здравоохранение и медицина» по предмету общественное здоровье и здравоохранение, имеющейся в библиотечном фонде КРСУ 1118 экз. Обновление библиотечно-информационного обеспечения учебного процесса по программе осуществляется библиотекой КРСУ ежегодно.
   Ежегодно преподаватели разрабатывают актуальные учебные пособия соответствующие образовательной программе, государственным образовательным стандартам, потребностям рынка труда и способствующие повышению качества образования.
Библиотека активно осваивает и внедряет в работу современные информационные технологии. С 2002 года в библиотеке установлена автоматизированная информационно-библиотечная система «ИРБИС», организованы автоматизированные рабочие места для библиотечного персонала, создана локальная сеть библиотеки с выходом в Интернет, ведется автоматизированная обработка всех видов поступающих в библиотеку документов, создан электронный каталог, разработан сайт библиотеки http://lib.krsu.kg и закрытые электронные ресурсы, предназначенные только для сотрудников и докторантов КРСУ и обеспечивающие удаленный доступ к информационным продуктам крупнейших зарубежных издательств – EBSCO и IPR-Books, еlibrary. ru
Вуз обеспечивает докторантов необходимым для полноценной реализации учебного процесса оборудованием, учебниками, пособиями и другими учебно-методическими материалами, в том числе электронными; активно развивается среда электронного обучения, реализуется план создания и обновления электронных учебных материалов. 
При реализации образовательной программы каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее. Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих.
Библиотечный фонд, обеспечивающий реализацию PhD-программы, включает 77 наименований учебной, учебно-методической, научной и справочной литературы, непосредственно относящейся к профилю «Общественное здоровье и здравоохранение».
Фонд регулярно обновляется, в том числе за счёт изданий 2023–2025 гг., что обеспечивает актуальность учебно-методической базы.
9.3.  Постоянный мониторинг удовлетворенности докторантов и научных руководителей условиями инфраструктуры
Анализ мнений респондентов выявил, что докторанты, обучающиеся по программе PhD «Общественное здравоохранение и медицина», удовлетворены качеством предоставляемых образовательных услуг.
Параметры, входящие в блок вопросов о качестве материально-технической базы КРСУ, а именно: качество и доступность учебников, учебно-методических материалов, качество учебного и лабораторного оборудования, состояние аудиторий для занятий, состояние читального зала, состояние учебных лабораторий оценены учащимися положительно. 
2. Санитарно-гигиеническими условиями, организацией питания, качеством медицинского обслуживания респонденты в целом удовлетворены. 
Анализ ответов респондентов по блоку вопросов, касающихся оценки уровня преподавания, показал, что докторанты положительно оценивают организацию учебного процесса и работу преподавателей. Так, качество проведения лекционных и семинарских занятий, применение интерактивных методов в обучении, способы и стиль изложения материала, отношение профессорско-преподавательского состава к докторантам получили оценки «отлично» и «хорошо». Однако 22% докторантов обращают внимание на нехватку литературы по специальности в библиотеке, 11% – на качество организации самостоятельной работы. 
Докторанты удовлетворены уровнем организации учебной/производственной практики, научно-исследовательской работы, внеучебной деятельностью. 
Рекомендовано дальнейшее проведение ежегодного мониторинга качества образовательного процесса с целью получения обратной связи от учащихся.
9.4. Реализация системы академического консультирования и поддержки
В рамках программы организована система академического консультирования, которое проводится согласно графика учебного процесса 1 раз в неделю всеми научными руководителями, которые предоставляют докторантам поддержку по вопросам научной работы, выбора темы исследования, подготовке публикаций и другим академическим аспектам.
Предусмотрены регулярные консультации PhD докторантов (онлайн и офлайн формате) с научными руководителями по выбору темы исследования и методологии исследовательской среды, что способствует академической поддержке докторантов.

SWOT анализ Стандарта 9
	Сильные стороны
	Возможности

	1. Наличие стабильной материально-технической базы и достаточного аудиторного фонда. 
2. Оснащение аудиторий современными средствами обучения (интерактивная доска, компьютеры, проекторы, интернет-доступ). 
3. Обеспечение доступа к национальным базам данных (ЦЭЗ МЗ КР, Нацстатком) для проведения научных исследований. 
4. Использование специализированного ПО (SPSS, Microsoft Office) для анализа данных. 
5. Развитая библиотечная инфраструктура (электронные каталоги, читальные залы, удалённый доступ). 
6. Доступ к международным и российским электронным библиотекам (IPR Books, EastView, EBSCO, eLibrary). 
7. Реализация модернизации библиотеки (цифровизация, онлайн-доступ, виртуальные сервисы). 
8. Значительный объём библиотечного фонда и его ежегодное обновление. 
9. Развитие электронной информационно-образовательной среды (ЭИОС) с круглосуточным доступом. 
10. Наличие системы академического консультирования (регулярные встречи с научными руководителями). 
11. Высокий уровень удовлетворённости докторантов условиями обучения и инфраструктурой.
	1. Дальнейшая модернизация инфраструктуры и обновление оборудования. 
2. Увеличение числа образовательных мероприятий по информационной и цифровой грамотности. 
3. Расширение международного библиотечного сотрудничества и обмена ресурсами. 


	Слабые стороны
	Угрозы/риски

	1. Ограниченный доступ к некоторым международным платным базам данных. 

	1. Быстрое устаревание информационных технологий и программного обеспечения. 













































Приложение 1

Форма 1. «Лучшая практика» /уникальность по аккредитуемой образовательной программе общественного здоровья и здравоохранения (укажите основные отличия образовательной программы от аналогичных образовательных программ в других ОО/вузах)

	Лучшая практика/уникальность
	Пояснение

	Интеграция клинической медицины и общественного здравоохранения
	Программа объединяет подходы клинической практики и популяционного здоровья, что позволяет выпускникам работать как на уровне пациента, так и на уровне системы здравоохранения.

	Ориентация на профилактику и снижение предотвратимой смертности
	Особое внимание уделяется разработке и внедрению профилактических программ, направленных на снижение смертности от неинфекционных заболеваний.

	Использование данных Центра электронного здравоохранения МЗ КР и Национального статистического комитета КР
	В образовательный процесс включены статистические данные о состоянии здоровья и здравоохранения КР.

	Изучение и применение элементов доказательной медицины и биостатистики
	Докторанты осваивают современные методы анализа статистических данных, и проводят интерпретацию научных результатов о состоянии здоровья и здравоохранения.

	Практико-ориентированное обучение
	Программа включает научные стажировки в медицинских организациях в высших образовательных учреждениях стран ближнего и дальнего зарубежья. 

	Междисциплинарный подход
	Обучение охватывает эпидемиологию, менеджмент здравоохранения, экономику здравоохранения, общественное здоровье и здравоохранение, цифровые технологии, правовые основы в системе здраоохранения.

	Внедрение цифрового здравоохранения
	Изучаются современные информационные системы, электронные системы здравоохранения. 

	Подготовка управленческих кадров для системы здравоохранения
	Формируются навыки стратегического планирования, управления ресурсами и оценки эффективности медицинских программ.

	Научно-исследовательская направленность
	Докторанты участвуют в научных проектах, публикациях, международных научных конференциях и подготовке аналитических отчетов для системы здравоохранения.

	Адаптация к национальным приоритетам здравоохранения
	Программа учитывает актуальные проблемы системы здравоохранения, доступность медицинской помощи, профилактика неинфекционных заболеваний.
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«Ymeepacoaro» /

Pykoeooumens OLIF —

_Kacues HK.__/ o
Mama 17.04.2026 T

JIaHHBIM TIHCBMOM TIOJTBEPAJIAEM, YTO Ha MPEIOCTAaBICHHYIO ATEHTCTBOM IO TapaHTHH
kadecTBa B cepe obpasopanms EdNet BpeMeHHYIO JJIEKTPOHHYIO ILIOIIANKY, OBUIH 3arpysKeHBI

CIEeAYIOMHE TOKYMEHTBI B DJIEKTPOHHOM BHJE, ITIOJTHOCTBIO HIACHTHYHBIE 6yMa'>KHbIM BEPCHAM TaHHBIX
JIOKYMCHTOB.

Bce mpemocTaBieHHBIC IOKyMEHTEI MOTYT HCIONB30BATHCS JUIS IIPOBEICHHS HE3aBHCHMOM
OLIEHKHM KauecTBa oOpasoBarTenbHON TporpaMMsl 10 HampasieHnmio 561000 «O6uecTBeHHOE

3/]paBOOXPAHCHHIC W ME/IMIIMHAY , TTPOGHITH « OBIIIECTBEHHOE 310POBBE H 37]PABOOXPAHCHHE»» B pAMKAX
TIPOXOMCICHHS AKKPETUTALINH.

Conep:kanne 10KyMeHTOB B PAMKAX MocraButh

v

1L Cranpapr 1. Ienn, o;knaaemMble pe3yJibTaThl 00y4eHHs!, CTPATerust PasBUTHS H
ocoGennocrn PhD nporpammer

o JloKyMeHThbl, MOATBEP:KAAIONINE [e/H, 0/KHAAeMble Pe3y/IbTaThl 00ydenus n N

CTpaTern, a Takxe muccuio 00.

e Oruerbl O peanu3alMu CTpaTeruy, pesynsTathl SWOT-anHanusa, IUIaHsl 110

YIlyHILIEHHIO TIPOTrPaMMBI. v

e TIpuMepnl ycmexoB: KOHKPETHbIE NMPHMEpHI PeaiH3allMH CTPATerHH, BKIIOUas v
y6/IMKALMH, TAPTHEPCTBA, TOCTHIHYThIE PE3yIBTATHI 00y YEHHS.

¢ Ob6patuast cBsizb: Onpockl, OT3bIBBI CTYJEHTOB, MperojaBaTenel, Hay4HbIX
PYKOBOIHMTEJIEH H IapTHepOB, KOTOpble MOATBEPIKAAIOT AOCTIDKEHHE LeNei M N
OKHIaeMbIX Pe3y/IbTATOB POrPAMMBL.

e Amamus norpeGuocreii: JIOKyMEHTbI, OTPaKAIOIIME CBS3b [POTPaMMbl ¢
TpebOBAHHAMM PIHKA TPYa H HAYYHOro coOOLIecTBa, KoTopble oTpaxkersl 8 OPO N
CTpATEerHyecKHX IIaHaX NpOrpaMMbl.

2. Cranpapt 2. Hayuno-uce/iejoBarebcKas cpea, HayYHasi H npodeccHOHAIbHAN
ITHKA

o T[TONHTHKH ¥ [OJIOXKEHHUS, PETYTHPYIOLIHe AOCTYIT K HAYHYHBIM Pecypcam. N
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o TIPOTOKOIBI 3aceaHMHIl STHYeCKOr0 KOMHTeTa.

o  CIINCKH HayYHBIX IPOEKTOB, B KOTOPBIX YUACTBYIOT JOKTOPAHTHL. V

e JlamHBle 00 ICNONB30BAHMH pPECYpcOB, TaKHX KaK JOCTYI K OHOTHOTeKaM, N
11aG0paTOPHAM, IPOrPaMMHOMY 0OeCTIeUeHHIO.

o CrmucKH IyO/IHKAIUiT JOKTOPAHTOB, BK/IIOUAS JaHHBIE O IIUTHPOBAHHIL. N

e Pe3ymbTaThl ONpOCOB CTYJAEHTOB II TpemojaBaTelell 06 YIOBIETBOPEHHOCTI! N
HAYYHOIT cpeoit.

38 Cranapt 3. IIoMHTHKA FADAHTHH KA4eCTBa, IIOX0TYETHOCTh H MPO3PAYHOCTD

o VTBepkIeHHAs IIOTHTHKA TAPAHTIIII KA4eCTBA Il MEXaHI3MBI ee pealI3allil. N

e TIPOTOKOIBI BCTped I 0OCY:KICHMHIT Co CTeHKXoIepaMiL. N

o Pe3yIbTaThl OPOCOB YUYACTHHKOB IPOTPAMMBL. N

o TIpuMepH! MyOIHKALMIT TOKTOPAHTOB I JaHHBIE O IHTHPOBAHMIL N

e OTUeTH 0 pe3yIsTaTaX MOHHTOPHHTA Il ay/HNTOB. N

e Matepuaisl, IeMOHCTPHPYIOIIHe BOBIeUeHHe CTeHkX0m1epoB (OMpOCH, 06paTHas
CBSI3b, PeKOMEHIAIIHII). v

e [IIyOnMmKammH WM OTKPHITHIE OTYETHl, /JeMOHCTPHPYIONNIEe MpO3PauyHOCTh
TIPOLIECCOB. v

4. CtaHpapr 4. IIoTATHKA H KPHTEPHHA NpHeMa

e VTBepiKIeHHble JOKYMEHTHI, ONNCHBAIOINIE IOMUTHKY IIpHeMa, BKIOUas N
HHCTPYKIIIII I TPeGOBAHIIA.

o TIpuMepHI HCCTe0BATeNbCKIX IPOEKTOB, IOJAHHBIX KAHAIIATaMIH, H HX PelleH3HIL. N

e TIPOTOKOIBI 3aceaHMHIl IPHEeMHbIX KOMHCCHII I pellleHns 06 oToope. N

o IIyOnmkanms KpHTepHeB IpHeMa Ha O(HIHATBHBIX BeG-pecypcax 00pa3oBaTeIbHOI N
OpraHH3aIHH.

e OTUYeTH! IO HTOTaM Habopa, BKIIOUAIONNIE CTATHCTHKY MOCTYIHBIINX CTYIEHTOB,
AHATH3 COOTBEICTBHA KPHTEPHAM I HIOTOBble PEKOMEHIAIMII IO YIIydIIeHHIO v
Tpomecca.

o TIPOTOKOMEI HHTEPBBIO ITI JAPYTHX (POPM OIIEHKI KAHIHWIATOB. v

o JIOKyMeHTBI, IOATBEP;KAAIONIIe OCTYHOCTh PECYPCOB IS peali3alil IPOeKTOB v
JIOKTOPAHTOB.

Crangapr 5. IIporpamma PhD 10KTopaHTYpBI

o VTBepKIeHHBI yueGHbIIl IIaH IPOTPaMMbI, PACIIIICAHIIe KYPCOB I X OIICAHIIE. v

e MatepHais! KypcoB (y4eGHHKIL, Ipe3eHTaluIl, paboyile IPOrpaMMBL, v
TIPaKTHYeCKHe 3a/aHIs).

e OTUYeTH 0 IPOMEXKYTOUHBIX I HTOTOBBIX ATTECTAIIIAX JOKTOPAHTOB. V

o TIpuMepH! yCTIeNIHO 3aNIIIeHHBIX MICCepTAITI. -

o JIOKYMEHTBI, IOATBEP/KIAIONIIIE YIacTHe TOKTOPAHTOB B MEKIYHAPOITHEIX N
KOH(EpEeHIIIX, CeMITHAPaX I POeKTax.

o TIpuMepH! COTPYIHITIECTBA C MeKIYHAPOIHBIMH OPraHH3aIHAMIL, BKIIOYast N
JIOTOBOPHI, OTYETHI O CTAKHPOBKAX I COBMECTHBIX IIPOSKTaX.

o TIPOTOKONEI IIepecMOTpa MPOrPAMMEI I TaHHBIE O BHEIPEHHEIX I3MEeHEHIIAX. N

6. Ctanpapr 6. IloTuTHKA, TPe0OBAHASA H OPTAaHH3ANHA HAYYHOI0 PYKOBOACTBA N

o buorpaQuu HaydHBIX PyKOBOJMTeNleil, MOATBepKTAlOIe HX KBAMI(QHUKAIIO U
OIIBIT.

o TIPOTOKOMEI PETyIsPHBIX BCTPEY C JOKTOPAHTAMIL V

o TInaHE! OGyUeHIIs I Pa3BUTHA HAYUHBIX PYKOBOJIHTeIeI!. v

o OT3BIBBI JOKTOPAHTOB O KauecTBe HAYYHOTO PYKOBOJICTBA. v
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TIpuMepsl KOHTPAKTOB IUIH COINANICHHH MeKIy OKTODAHTaMH, HAyYHBIMH
PYKOBOIHTEIAMH H 00pa30BaTeIbHOI OpraHu3aIueii.

CrtanpapT 7. UHTepHAHOHATH3A s, MeKTyHAPOAHbIe HAYYHbIE CeTH, HAYYHOe

HHTHPOBAHHE
CHHCKH NAPTHEPOB H COIJAINCHHI O COTPYXHHYeCTBe, IIOJTBEPXKIAIONIIe

MeX/IyHapOIHbIE CBS3H H IPOrPaMMBI 0OMeHa.

OTUeThI 0 MEATYHAPOXHBIX KOH(EPeHITHAX, TPOEKTAX H CeMHHAPAX C yIaCTHeM
JIOKTOPaHTOB, BKIIOYass CBEJEHI O JaTaX, MecTaX NpoBeJeHHA H JIOKITajiax,
ClIeTaHHBIX CTyeHTaMI.

CHHCKH Iy 0IHKAIMIA B Me/KIYHAPOIHBIX JKYPHAIAX, BKIIOYas IMIAKT-GaKTOPBI
H CCBUIKH Ha CTAThIL, ONyOTHKOBAHHbIE JOKTOPAHTAMIL

TIpHMepBI COBMECTHBIX NPOrPaMM H IHMILIOMOB JABONHBIX CTemeHeii, BKIoUas
JIOKyMEHTHI, TTOATBEP)KIAOIIIIe COTPYIHITECTBO C 3apyOeKHBIMH YHHBEPCHTETAMH.
CTATHCTHKA MEXKIYHAPOJHOTO LHTHPOBAHHH pPabOT JOKTOPAHTOB HJIH
TPoeccopCKo-MPeIoIaBaTeIbCKOr0 COCTAaBA, BKIOYAs JIaHHBIE O KOIIYeCTBe
IHTHPOBAHIIT B BeTYIINX HAYUHEIX 6a3aX JAHHBIX H KypHAJIaX.

Ctanpapt 8. PhD auccepTanus H pe3yJbTaThl IPOrpaMMbl
IIpuMepsl  YCHENIHO 3alIMIICHHBIX JHCCepTaNmii, B ToM 4HcIe C

COOTBETCTBYIOIHMH N0 INKAIHAMH B MeTYHAPOXHBIX JKyPHAIAX.

CHHCOK IO THKAIHIT, BKIIOUeHHBIX B THCCEPTAIMIO, C YKAa3aHHeM HX HMIAKT-
(aKTOpOB H CCHLIOK Ha §a3bl JaHHBIX (Scopus, Web of Science).

OT3bIBbI YICHOB ATTECTAIHOHHON KOMHCCHH O KaueCTBe XHCCEPTALMH, B
KOTOPBIX  HOATBEPKIACTCS  COOTBETCTBHE  Pa0OTHI  MeAKIYHAPOXHBIM
CTaHJAPTaM M ee HayUYHast 3HAYHMOCTb.

MaTepHabl OTKPBITBIX 3aLIHT (BIIE0, IPE3eHTAIIH, OTYETHI O 3allITe), BKIoYas
3aMIICh 3alUIeHHBIX AHCCePTaIlit.

JIOKyMeHTBI, IOJTBePXK/IAIONNIe YUaCTHe MekKIyHApOIHEIX SKCIIEPTOB B IpoLecce
3aIIUTHL, BKTIOYAS COCTaB KOMHCCHH I HX OT3BIBBI.

Ctanpapt 9. HHQpacTpyKTypa H pecypchl, cooTBeTcTBYIomue PhD nporpamme

CHHCKH 000pyI0BaHHSI, ICIONB3YeMOr0 B paMKaX IpPOrpaMMBI, BKIIOYas
nabopaTopHOe  00OpYJOBaHHE H IIPOTpaMMHOe  obecredeHne (HaGopoM
JIeMOHCTPAIIIOHHOTO 000PYI0BAHIL: KOMIIBIOTED, HHTEPAKTHBHAs JOCKa, IIPOEKTOp,
HOYTOYK).

KaTalors 6HO;IHOTEK I OIICaHHe JOCTYIHBIX 0a3 JaHHBIX, BKIIOYas HH()OPMAIIIO
0 IOJMHCKAX Ha MeKIyHAPOIHbIE KYPHATIBI I 0a3b! JaHHBIX.

PesyIbTaThl  ONPOCOB  JOKTOPAaHTOB M  pyKoBoguTexeii 00  ypoBHe
YIOBIETBOPEHHOCTH HH(PACTPYKTYpOil, C aHANH30M BBHIABIEHHEIX IPOOIeM I
TIPEIUIOXKEHHIT 10 YTy JIIeHHIO

OTdeThl 00 YIyUNIeHHH H MOJEPHH3AUHH HHPPACTPYKTYPhI, BKIIOYAT
HHG)OPMAIIIIO O TIPOBEIeHHBIX 0OHOBIEHIIAX, HOBBIX IIPHOOPETEHIAX H YTy UIIEHIIIX
KauecTBa O0CITYKHBAHIIA.

TIpuMephl HCI0Ib30BAHNA HHPPACTPYKTYPHI B paMKax PhD nporpamm, Takue
Kak J1abopaTopHEIe pPabOTHI, HCCIe0BATeTbCKIe NPOEKTH II HCIONB30BaHHE
PecypcoB I ITy OTHKaIHiT.

10.

3aBepeHHbIIT CIHCOK pyKoBouTeneM OII Bcex HeOOXOMMMBIX JOKYMEHTOB

11.

TIpeBITy L OTUET IO CaMOOIIeHKe (B CTy4ae PAaHHETO IPOXOJKIEHNs aKKpeIHTAIHIT)
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12.

TIpepIIyIiiee SKCIEPTHOE 3aKTIOUEHIIe.

13.

JIOIONIHUTeIbHbIE JOKYMEHTH (MF00Ble IpyrHe IOKYMEHTHI, KOTOPble MOTYT
OBITH 3aIPOIIEHB! CO CTOPOHBI ATEHTCTBA 1 DKCIEPTHON KOMHCCHH IUIH MOTYT
OBITH IPeJI0CTaBIeHBI o cTopoHb! OIT/O0).
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